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Mất điện - câu chuyện không 
còn mới

Đầu năm 2023, tình hình cung 
ứng điện được dự báo là khó khăn. 
Đúng như dự báo, sau 4 tháng đầu 
năm ổn định, bước sang tháng 
Năm của mùa khô năm nay, nhiều 
tỉnh phía Bắc rơi vào tình trạng 
thiếu điện cho sản xuất và sinh 
hoạt. Ngành điện các tỉnh như Hà 
Nội, Bắc Giang… đã phải cắt điện 
khẩn cấp, luân phiên ở nhiều khu 
dân cư, khu công nghiệp. Thậm 
chí có những khu công nghiệp cắt 
điện lên đến 24 tiếng. 

Chia sẻ tinh thần chung tiết 
kiệm trong lúc thiếu điện, nhiều 
doanh nghiệp đã điều chỉnh 
kế hoạch, chuyển sản xuất vào 
giờ cao điểm sang thấp điểm, 
thậm chí ban đêm. Hàng loạt địa 
phương cũng đồng loạt tiết giảm 
đèn chiếu sáng ngoài đường và 
thực hiện cắt điện.

Tình trạng nắng nóng kéo 
dài cộng với cắt điện luân phiên 
những ngày qua đã làm sinh hoạt 
người dân bị đảo lộn, nhiều cơ 
sở sản xuất, kinh doanh doanh 
nghiệp… gặp khó khăn. Đặc biệt, 
nhiều doanh nghiệp lo ngại sản 
xuất bị ngưng trệ do thời điểm 

hiện tại mới chỉ bắt đầu vào 
mùa nóng, trong khi hoạt động 
kinh doanh cũng mới phục hồi 
với những đơn hàng nhỏ lẻ. Các 
doanh nghiệp cho rằng, việc điều 
chỉnh kế hoạch sản xuất sang giờ 
thấp điểm, ban đêm cũng chỉ là 
giải pháp tình thế, bởi sẽ khiến họ 
“đội” thêm nhiều gánh nặng chi 
phí trong lúc kinh tế còn nhiều 
khó khăn.

Thiếu điện không phải là 
chuyện mới và câu chuyện thiếu 
điện không chỉ là nỗi lo trong dân 
mà còn đi vào cả Nghị trường. 
Nhiều đại biểu tại kỳ họp Quốc hội 
vừa qua băn khoăn và đặt câu hỏi 
tại sao tình trạng thiếu điện này 
kéo dài đã nhiều năm mà chưa 
khắc phục được? 

Tiêu thụ điện tăng vọt vì nắng 
nóng  là lý do đầu tiên được Bộ 
Công Thương cũng như Tập đoàn 
Điện lực Việt Nam (EVN) giải 
thích cho tình trạng trên. Từ đầu 
tháng Năm đến nay, tình trạng 
nắng nóng kỷ lục xảy ra tại nhiều 
địa phương trên cả nước đã làm 
tăng nhu cầu tiêu thu điện sinh 
hoạt của người dân. Tính trung 
bình một ngày trong tháng Năm, 
lượng tiêu thụ điện bình quân 
cả nước đạt gần 820 triệu kWh, 
tăng hơn 20% so với tháng Tư. 
Tại Hà Nội - địa phương liên tục 
xảy ra mất điện ở nhiều khu vực 
những ngày qua có lượng điện 
tiêu thụ bình quân tăng vọt trong 
tháng Năm với hơn 75,4 triệu 
kWh, tăng 22,5% so với tháng Tư. 
Sang tháng Sáu, lượng điện tiêu 
thụ điện bình quân tiếp tục có xu 
hướng tăng. 

CHÍNH PHỦ CHỈ ĐẠO QUYẾT LIỆT 
THỰC HIỆN CÁC GIẢI PHÁP GIẢI NHIỆT 

“CƠN KHÁT” 
ĐIỆN MÙA KHÔ NĂM 2023

Nắng nóng kéo dài cộng 
với ảnh hưởng của hiện 
tượng El Nino những ngày 
qua khiến nhiều ngành điện 
ở các tỉnh phía Bắc phải cúp 
điện luân phiên, làm ảnh 
hưởng đến sinh hoạt người 
dân và hoạt động sản xuất 
của nhiều doanh nghiệp. 
Trước tình trạng trên Chính 
phủ đã nhanh chóng đưa ra 
những giải pháp, giúp giải 
“cơn khát” điện của người 
dân và doanh nghiệp.

Bích Ngọc
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Nhu cầu sử dụng điện lớn song 
nguồn điện cung ứng lại đang 
theo kiểu “ăn đong”, phụ thuộc vào 
thời tiết. Dưới tác động của hiện 
tượng El Nino diễn ra tại nhiều nơi 
trong cả nước thời gian qua, vào 
thời điểm đầu tháng 6/2023, lưu 
lượng nước về các hồ thủy điện 
rất thấp, đặc biệt là tại các hồ thủy 
điện miền Bắc đang ở mực nước 
chết, khiến các nhà máy thuỷ điện 
không thể vận hành hết công 
suất hay không có khả năng phát 
điện. Theo EVN, đến ngày 11/5, 
đã có 11/47 hồ thủy điện lớn có 
mực nước đã về "mực nước chết 
hoặc gần mức nước chết", bao 
gồm thủy điện Lai Châu, Trung 
Sơn, Đồng Nai 2, Buôn Tua Srah, 
Hương Sơn, Trị An, Ialy, Sông Ba 
Hạ, Xekaman 1, Đakr Tih, Sê San 4; 
có 21/47 hồ thủy điện lớn có dung 
tích còn lại dưới 20% như Sơn La, 
Tuyên Quang, Thác Bà… và 16 hồ 
có mực nước thấp hơn mực nước 
tối thiểu của quy trình vận hành 
liên hồ chứa. Đặc biệt 12/12 hồ 
thủy điện lớn khu vực miền Bắc có 
lưu lượng nước về hồ rất kém, tần 
suất nước về nhiều hồ kém nhất 
trong 100 năm qua.

Cuối tháng Năm, điện quy đổi 
từ lượng nước còn lại trong hồ 
thủy điện ở miền Bắc chưa đến 
1,23 tỷ kWh, tức chỉ đủ nhu cầu 
của miền Bắc trong 4 ngày, nếu 
tính theo mức tiêu thụ "đỉnh" 
lập ngày 22/5 là 313,6 triệu kWh. 
Đến 3/6, miền Bắc huy động hụt 
khoảng 5.000 MW lượng thuỷ 
điện do hầu hết hồ lớn của vùng 
đã về gần mực nước chết (dưới 
mức nước này không thể phát 
điện). Mực nước thấp đã khiến sản 
lượng điện huy động bình quân 
giảm một nửa so với năm ngoái, 
khoảng 12-15% công suất phát. 
Những cơn mưa tại các tỉnh phía 
Bắc trong những ngày gần đây đã 
đưa mực nước các hồ lớn lên trên 

mực nước chết, tuy nhiên chưa nhiều, nếu tính tổng công suất đặt các 
nhà máy này xấp xỉ 5.000MW (Sơn La, Lai Châu, Bản Chát, Huội Quảng, 
Tuyên Quang, Thác Bà, Hủa Na, Bản Vẽ,...), cần tích thêm nước để có độ 
an toàn phát điện thời gian tới.

Bên cạnh thủy điện, nguồn cung cho nhiệt điện thời gian qua cũng 
trong thế bị động. Theo báo cáo của EVN, nguồn cung than trong nước 
cung cấp cho nhiệt điện chỉ đáp ứng được khoảng hơn 40%, còn lại 
phải nhập khẩu than và xăng dầu từ thị trường nước ngoài, song bị gián 
đoạn do ảnh hưởng từ khủng khoảng năng lượng toàn cầu. 

Trong điều kiện thời tiết nóng gay gắt kéo dài trong tháng Năm vừa 
qua, một số tổ máy nhiệt điện than (chiếm 48% cơ cấu nguồn điện tại 
miền Bắc) như Phả Lại 1, tổ máy 6 Phả Lại 2, tổ máy 2 Cẩm Phả, tổ máy 
1 Vũng Áng 1, BOT Nghi Sơn 2, tổ máy 2 Mạo Khê, Quảng Ninh, Thăng 
Long, Sơn Động… bị giảm công suất hoặc gặp sự cố do vận hành cao 
liên tục. Đến 5/6, tổng công suất các tổ máy này bị suy giảm hoặc ảnh 
hưởng khoảng 4.200 MW.

Một lý do khác dẫn tới tình trạng thiếu điện là việc phát triển nguồn 
điện chưa tương xứng với tiềm năng và nguồn lực sẵn có, năng lực của 
hệ thống truyền tải cộng với sự phân bổ không đều nguồn điện trong 
những năm qua gây mất cân bằng cung - cầu miền, tạo sức ép lên lưới 
truyền tải liên miền từ miền Trung, miền Nam ra Bắc. 

Miền Bắc là khu vực có tốc độ tăng trưởng phụ tải (mức tiêu thụ điện 
năng) cao nhất cả nước, bình quân tăng 9,3% một năm trong giai đoạn 
2016-2020, tương ứng gần 6.000 MW. Trong khi đó, tăng trưởng nguồn 
điện khu vực này chỉ đạt 4.600 MW giai đoạn này, khoảng 4,7% một 
năm, do không có thêm các nguồn điện lớn mới có tính ổn định. Kết 
quả là khả năng tự cân đối cung - cầu của hệ thống điện miền Bắc giảm 
dần. Trong khi đó, tại miền Trung và miền Nam có tốc độ tăng trưởng 
của nguồn cao hơn nhiều lần nhu cầu tiêu thụ điện.

Hình 1: Tăng trưởng nguồn điện và nhu cầu tiêu thụ 
giai đoạn 2016-2020 (%)

EVN cho biết, hiện Tập đoàn chiếm hơn 38% tổng công suất hệ thống 
điện, phần còn lại đến từ các nhà máy của Tập đoàn Dầu khí Việt Nam 
(PVN), Tập đoàn Than và Khoáng sản Việt Nam (TKV) và một số nhà máy 
BOT, nguồn điện tái tạo tư nhân. Thế nhưng trong những năm qua, 
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không có dự án lớn nào được đầu 
tư và nếu có thì cũng chậm triển 
khai. Theo báo cáo thực tế, nhiều 
dự án nguồn và lưới điện ngoài 
EVN như (Na Dương I, Hải Phòng III, 
Cẩm Phả III, chuỗi dự án khí - điện 
Lô B Ô Môn, Cá Voi Xanh, khí điện 
LNG Sơn Mỹ...) đang gặp khó khăn 
trong thủ tục lập dự án, chọn nhà 
đầu tư, thu xếp vốn hay giải phóng 
mặt bằng từ phía địa phương. 

Cũng theo các chuyên gia, thời 
gian thực hiện dự án điện tái tạo 
chỉ 3-6 tháng, trong khi thời gian 
đầu tư xây dựng lưới truyền tải mất 
vài năm, dẫn tới tốc độ phát triển 
lưới điện chậm hơn so với tốc độ 
phát triển nguồn điện tái tạo. Thực 
tế này dẫn tới sự đầu tư ồ ạt của 
rất nhiều dự án điện tái tạo nhưng 
lại không được sử dụng hiệu quả. 
Thêm vào đó, chúng ta đang tập 
trung quá nhiều nguồn năng 
lượng tái tạo (điện gió, điện mặt 
trời) ở khu vực miền Trung - nơi có 
nhu cầu dùng điện thấp; tại các hồ 
sơ bổ sung quy hoạch năng lượng 
tái tạo, phần lớn nhà đầu tư, địa 
phương chỉ quan tâm tới lưới điện 
cục bộ của dự án mà thiếu cái nhìn 
tổng thể về bức tranh chung hệ 
thống điện miền, khu vực. Điều này 
dẫn tới hiện tượng nghẽn mạch 
cục bộ, phải giảm phát điện tái 
tạo ở một số thời điểm. Đây cũng 
là lý giải cho câu hỏi tại sao nguồn 
năng lượng tái tạo vận hành nhiều, 
chiếm gần 27% công suất đặt toàn 
hệ thống điện vào cuối năm 2022 
và cung ứng khoảng 15% nguồn 
huy động, nhưng miền Bắc vẫn 
thiếu điện.

Trước tình hình cấp bách cung 
ứng điện cho miền Bắc những 
ngày qua, ngoài việc kêu gọi 
người dân, doanh nghiệp  tiết 
kiệm điện  tối đa, Tập đoàn Điện 
lực Việt Nam đã huy động các 
nhà máy chạy dầu, giá hơn 5.000 
đồng/kWh. Các tập đoàn PVN, TKV 

tăng cường cấp khí, cấp than cho 
nhiệt điện Duyên Hải, Vĩnh Tân và 
không thực hiện sửa chữa trong 
giai đoạn này.

Năng lực truyền tải trên đường 
dây 500 kV Bắc - Nam cũng được 
vận hành ở mức cao nhất, tối đa 
2.500 MW (vượt ngưỡng công 
suất truyền tải trên đường dây 
là 2.400MW). Vận hành tối ưu 
hơn 200 nhà máy thủy điện nhỏ, 
nhanh chóng khắc phục đưa một 
số nhà máy nhiệt điện gặp sự cố 
vận hành trở lại sớm nhất.

Ngoài huy động tối đa các 
nguồn trong nước, đẩy nhanh đưa 
các dự án điện tái tạo chuyển tiếp 
vận hành, Việt Nam còn tăng cường 
nhập khẩu điện từ Lào, Trung Quốc 
giúp giải tỏa phần nào "cơn khát" 
điện tại các tỉnh phía Bắc.

Dù vậy, vấn đề thiếu điện 
được cho sẽ vẫn còn tiếp diễn 
trong những tháng tới, thậm chí 
cả năm 2024. Theo Trung tâm Dự 
báo khí tượng - thủy văn quốc 
gia, từ tháng 6 đến tháng 8 thời 
tiết rất khốc liệt, nắng nóng tiếp 
tục xảy ra tại Bắc bộ và Trung 
bộ. Số ngày nắng nóng năm nay 
nhiều hơn trung bình và gay gắt 
hơn năm 2022. Nhiệt độ trung 
bình tháng 7 và tháng 8 ở Bắc 
bộ và Bắc Trung bộ cao hơn 0,5-
100C, sẽ làm cho hàng loạt hồ 
thủy điện và thủy lợi có nguy cơ 
xuống mực nước chết, phải tạm 
dừng phát điện.

Theo các chuyên gia, để tháo 
gỡ khó khăn trong cung ứng điện 
năm 2023 và các năm tới, việc 
làm cần thiết lúc này là đẩy nhanh 
ban hành kế hoạch thực hiện Quy 
hoạch phát triển điện lực quốc gia 
thời kỳ 2021 - 2030, tầm nhìn đến 
năm 2050 (Quy hoạch điện VIII) vừa 
được Chính phủ phê duyệt trong 
tháng Năm mới đây, để đẩy nhanh 
các dự án nguồn và lưới điện. 
Đối với các dự án  năng lượng tái 
tạo mà các doanh nghiệp điện gió, 
điện mặt trời chưa hòa mạng được, 
cần nhanh chóng có các giải pháp 
tháo gỡ điểm nghẽn, qua đó giảm 
bớt gánh nặng cho ngành điện lực.

EVN cũng kiến nghị Bộ Công 
Thương sớm đưa ra cơ chế, hướng 
dẫn phát triển điện mặt trời mái 
nhà không phát lên lưới, tức tự 
dùng cho nhu cầu dùng điện tại 
chỗ của hộ gia đình. Tuy nhiên, đặc 
tính điện mặt trời chỉ huy động tối 
đa công suất khi có bức xạ đủ lớn, 
nên tại miền Bắc lượng điện huy 
động từ nguồn này nhiều nhất 
khoảng 1.000 giờ một năm và chỉ 
khả dụng cao vào mùa nắng. Do 
đó cơ chế cho loại hình này cần rõ 
ràng tránh phát triển ồ ạt và đảm 
bảo khuyến khích các hộ dùng 
điện đầu tư.

Chính phủ hành động
Để việc thiếu điện không thể 

trở thành nỗi lo kéo dài, ngày 6/6 
vừa qua, Thủ tướng Chính phủ 
đã ký công điện số 517/CĐ-TTg 
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về thực hiện các giải pháp bảo 
đảm cung ứng điện mùa khô năm 
2023 và thời gian tới. Theo đó, Thủ 
tướng yêu cầu:

Đối với Bộ Công Thương, rà 
soát, đánh giá kỹ về tình hình cung 
ứng điện hiện nay, nhất là các yếu 
tố phát sinh ảnh hưởng đến việc 
bảo đảm cung ứng điện để tăng 
cường hiệu lực, hiệu quả quản lý 
nhà nước, khẩn trương hướng dẫn 
EVN xây dựng các kịch bản chủ 
động kịp thời ứng phó với những 
khó khăn về cung ứng điện. Khẩn 
trương hoàn thiện Chỉ thị của Thủ 
tướng Chính phủ về tăng cường 
tiết kiệm điện trong giai đoạn 
2023 - 2025 và các năm tiếp theo, 
trong đó tập trung các giải pháp 
thiết thực, hiệu quả trong giai 
đoạn khó khăn về cung ứng điện 
hiện nay. Khẩn trương hoàn thiện 
Chỉ thị của Thủ tướng Chính phủ 
về đảm bảo cung ứng điện, cung 
cấp than, khí cho sản xuất điện 
trong thời gian tới. Nghiên cứu, 
hướng dẫn xử lý dứt điểm theo 
thẩm quyền đối với các dự án điện 
gió, điện mặt trời đã thực hiện 
đầu tư xây dựng nhưng không 
đáp ứng thời hạn áp dụng cơ chế 
giá FIT (đã hết hạn). Khẩn trương 
hướng dẫn về công tác đàm phán 
giá điện trên tinh thần "lợi ích hài 
hòa, rủi ro chia sẻ" đối với các dự 
án điện gió, điện mặt trời thuộc 
diện trên. Rà soát quy định của 
pháp luật về điện lực để có hướng 
dẫn về đầu tư lưới điện truyền tải 
theo quy hoạch phát triển điện 
lực được duyệt, trong đó đẩy 
mạnh đầu tư theo hình thức hợp 
tác công tư trong quá trình xây 
dựng, trình Thủ tướng Chính phủ 
ban hành Kế hoạch thực hiện Quy 
hoạch điện VIII.

Đối với Ủy ban Quản lý vốn nhà 
nước tại doanh nghiệp, chỉ đạo 
các Tập đoàn EVN, PVN, TKV phối 
hợp chặt chẽ, hiệu quả thực hiện 

các giải pháp bảo đảm cung ứng 
điện mùa khô năm 2023 và thời 
gian tiếp theo.

Đối với Tập đoàn Điện lực Việt 
Nam, tập trung huy động hiệu 
quả mọi nguồn lực, nỗ lực cao 
nhất trong chỉ đạo điều hành thực 
hiện đồng bộ, hiệu quả các giải 
pháp bảo đảm cung ứng điện. Chủ 
động xây dựng các kịch bản linh 
hoạt ứng phó với những khó khăn 
về cung ứng điện. Khẩn trương 
chỉ đạo và trực tiếp tháo gỡ khắc 
phục sự cố các nhà máy điện, nhất 
là các nhà máy điện tại miền Bắc 
để đưa vào vận hành trong thời 
gian sớm nhất. Tập trung cao độ 
thực hiện hiệu quả các giải pháp 
về tăng cường tiết kiệm điện.

Đối với Tập đoàn Công nghiệp 
Than - Khoáng sản, Tập đoàn Dầu 
Khí Việt Nam, cung cấp đủ than, 
khí cho các nhà máy điện; phối 
hợp chặt chẽ với EVN trong thực 
hiện các giải pháp bảo đảm cung 
ứng điện trong thời gian tới; khẩn 
trương chỉ đạo khắc phục ngay sự 
cố các nhà máy điện thuộc thẩm 
quyền, sớm đưa vào vận hành 
trong tháng 6/2023.

Đối với Ủy ban nhân dân các 
tỉnh, thành phố trực thuộc Trung 
ương, phối hợp chặt chẽ với EVN, 
các tổng công ty/công ty điện 
lực trong thực hiện công tác tiết 
kiệm điện tại địa phương đạt hiệu 
quả cao nhất và thực hiện các 
kịch bản ứng phó với những khó 
khăn về cung ứng điện trong thời 
gian tới.

Ngày 16/6 mới đây, Văn phòng 
Chính phủ ban hành văn bản 
thông báo kết luận của Thường 
trực Chính phủ tại cuộc họp về 
những nhiệm vụ, giải pháp lớn ổn 
định kinh tế vĩ mô, kiểm soát lạm 
phát, thúc đẩy tăng trưởng và bảo 
đảm các cân đối lớn của nền kinh 
tế trong tình hình hiện nay. Trong 
kết luận, Thường trực Chính phủ 

yêu cầu Bộ Công Thương thực 
hiện tốt vai trò quản lý nhà nước, 
có chương trình, kế hoạch, biện 
pháp cụ thể đảm bảo đủ điện cho 
sản xuất và tiêu dùng. Tập trung 
triển khai Quy hoạch điện VIII, 
đẩy nhanh tiến độ Nhà máy điện 
Quảng Trạch II.

Thường trực Chính phủ cũng 
yêu cầu Bộ Công Thương phối hợp 
với Ủy ban Quản lý vốn nhà nước 
tại doanh nghiệp tập trung lãnh 
đạo, chỉ đạo tổ chức triển khai dự 
án truyền tải 500kV từ miền Trung 
ra miền Bắc. Phối hợp với Bộ Nội 
vụ, Ủy ban Quản lý vốn nhà nước 
tại doanh nghiệp để khẩn trương 
hoàn thiện thủ tục điều chuyển 
Trung tâm Điều độ hệ thống Điện 
quốc gia về Bộ Công Thương trong 
tháng 6/2023. Nghiên cứu, xây 
dựng cơ chế chính sách khuyến 
khích đầu tư, huy động nguồn lực 
điện mặt trời áp mái phục vụ cho 
hoạt động dân sinh và các cơ quan 
công sở; cơ chế mua bán điện trực 
tiếp, hoàn thành trong tháng 7 
năm 2023.

Thường trực Chính phủ giao 
Ủy ban Quản lý vốn nhà nước tại 
doanh nghiệp chỉ đạo Tập đoàn 
Dầu khí Việt Nam và Tập đoàn 
Điện lực Việt Nam giải quyết dứt 
điểm thiếu điện trong tháng 6; 
Thường trực Chính phủ cũng yêu 
cầu Ủy ban Quản lý vốn nhà nước 
tại doanh nghiệp chỉ đạo các Tập 
đoàn, Tổng công ty nâng cao hiệu 
quả sử dụng vốn, phát huy vai trò 
của doanh nghiệp nhà nước trong 
tham gia thực hiện các công trình, 
dự án phát triển kinh tế - xã hội.

Công điện 517 của Chính phủ 
và văn bản thông báo kết luận của 
Thường trực Chính phủ được coi là 
"cơn mưa giải nhiệt" rất đúng lúc, 
giúp người dân và doanh nghiệp 
an tâm sinh hoạt và sản xuất trong 
cao điểm mùa khô 2023 đang 
căng thẳng như hiện nay./.
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Thực trạng nhân lực CNTT của 
Việt Nam

Các chuyên gia dự báo, đến 
năm 2025, thế hệ lao động thuộc 
gen Z sẽ chiếm khoảng 30% lực 
lượng lao động tại Việt Nam - 
những người tạo ra nhiều sự thay 
đổi về tư duy lao động, về sự cân 
bằng giữa công việc và cuộc sống, 
do đó sẽ thúc đẩy các mô hình 
làm việc kiểu mới mở rộng và phát 
triển. Hơn nữa, trải qua các đợt 
bùng phát dịch Covid-19 đã tạo 
nên sự bứt phá của lĩnh vực IT với 
hàng loạt ý tưởng, cải tiến mới. Làn 
sóng chuyển đổi số tại Việt Nam 

cũng đang diễn ra mạnh mẽ, các 
doanh nghiệp kinh doanh truyền 
thống cũng bước vào mô hình 
thương mại điện tử. Bên cạnh đó, 
đầu tư nước ngoài đã mang đến 
nhiều cơ hội cho thị trường lao 
động IT Việt Nam với việc thu hút 
các công ty IT lớn trên thế giới và 
trong khu vực đầu tư, nên các hoạt 
động tuyển dụng và xây dựng đội 
ngũ kỹ sư phát triển sản phẩm, 
dịch vụ được đẩy mạnh. 

Báo cáo mới nhất của Bộ 
Thông tin và Truyền thông cho 
biết, hiện cả nước có khoảng 70,8 
nghìn doanh nghiệp số đăng ký 

hoạt động tại Việt Nam và có xấp 
xỉ 1,2 triệu lao động trong lĩnh vực 
CNTT, trong đó, có gần 400.000 kỹ 
sư CNTT và hơn 50.000 sinh viên 
chuyên ngành CNTT tốt nghiệp 
mỗi năm. Dự báo đến năm 2024, 
Việt Nam sẽ thiếu hụt khoảng 
150.000 - 195.000 lập trình viên/
kỹ sư hằng năm. Khoảng cách 
này dự kiến còn cao hơn sau năm 
2024, khi nhu cầu lập trình viên 
tăng mạnh lên khoảng 800.000 
người, đặc biệt là lập trình viên có 
kỹ năng và trình độ cao. 

Số liệu của Bộ Thông tin và 
Truyền thông cũng cho thấy,

TÌM LỜI GIẢI CHO BÀI TOÁN
THIẾU HỤT NHÂN LỰC CÔNG NGHỆ THÔNG TIN 

Đặng Thị Loan
Trường Đào tạo cán bộ Lê Hồng Phong - Hà Nội

Theo thống kê, tỷ lệ nhân lực công nghệ thông tin (CNTT) của Việt Nam ước đạt 1,1% trong tổng số hơn 52 
triệu lao động. Tỷ lệ này khá thấp so với các nước định hướng công nghệ như Mỹ (4%), Hàn Quốc (2,5%) hay Ấn 
Độ (1,78%). Trong khi đó, với sự phát triển nhanh chóng của công nghệ kỹ thuật cùng quá trình chuyển đổi số 
đang diễn ra mạnh mẽ ở trong nước cũng như trên thế giới, các doanh nghiệp hoạt động trong lĩnh vực CNTT 

phát triển ngày càng nhiều về số lượng và chất lượng, vì vậy với tỷ lệ nhân lực CNTT như hiện nay chưa đáp 
ứng được yêu cầu và kỳ vọng.
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92% doanh nghiệp CNTT ở nước 
ta là doanh nghiệp siêu nhỏ, 
doanh nghiệp lớn chỉ chiếm 0,3% 
(còn lại là doanh nghiệp vừa và 
nhỏ). Song, 92% doanh nghiệp 
siêu nhỏ lại chỉ nắm 2,6% doanh 
thu toàn ngành công nghệ số, 
trong khi 0,3% doanh nghiệp lớn 
nắm đến 58,2% doanh thu toàn 
ngành. Điều đó cho thấy, nhu cầu 
lớn về nhân sự chủ yếu đến từ các 
tập đoàn, doanh nghiệp CNTT 
lớn, kéo theo những tiêu chuẩn 
chuyên môn, yêu cầu về kỹ năng, 
thái độ làm việc... Tuy nhiên, thực 
tế đang tồn tại sự chênh lệch giữa 
trình độ của lập trình viên và yêu 
cầu của nhà tuyển dụng. Tiêu 
chuẩn tốt nghiệp của sinh viên 
tại trường học còn vênh với tiêu 
chuẩn đầu vào của doanh nghiệp, 
dẫn đến hiện tượng chỗ thừa vẫn 
thừa, chỗ thiếu vẫn thiếu.  Đáng 
chú ý, hiện nay chỉ có 35% trong 
số 57.000 sinh viên chuyên ngành 
IT đáp ứng được yêu cầu của DN, 
số còn lại phải đào tạo lại. 

Hiện các nước châu Âu đã 
đặt mục tiêu số lượng nhân lực 
để  chuyển đổi số  đến năm 2030 
là 5% dân số. Như vậy, nếu Việt 
Nam đặt mục tiêu nhân lực CNTT 
chỉ chiếm 2 - 3% dân số, thì nhân 
lực số cũng cần khoảng 2-3 triệu 
người. Trong khi đó, số sinh viên 
ra trường ngành công nghệ thông 
tin (gồm cao đẳng và đại học) ra 
trường hàng năm chỉ khoảng 
57.000- 60.000 người.

Tìm lời giải cho bài toán nhân 
lực CNTT

Phát triển kinh tế số là xu hướng 
tất yếu của các nước trên thế giới 
và Việt Nam cũng không nằm 
ngoài xu thế đó. Mục tiêu đến 
năm 2025, kinh tế số Việt Nam sẽ 
chiếm khoảng 20% GDP. Dự báo 
năm 2030, kinh tế số thúc đẩy GDP 
Việt Nam tăng thêm 7 - 16%, tương 
đương khoảng 28 - 62 tỷ USD.

Chính phủ đã đưa ra nhiều chủ 
trương, chính sách và giải pháp 
thực hiện thúc đẩy nền kinh tế số, 
trong đó con người là một trong 
những yếu tố trọng tâm. Nguồn 
nhân lực mới với tư duy số và kỹ 
năng số sẽ là lực lượng chủ yếu 
để triển khai và hiện thực hóa, 
quyết định sự phát triển của nền 
kinh tế số.

Ở góc độ doanh nghiệp, nhu 
cầu tìm kiếm, xây dựng và phát 
triển nguồn nhân lực số ngày càng 
cấp bách để có thể thành công 
chuyển đổi thành doanh nghiệp 
số. Theo các chuyên gia, những 
doanh nghiệp có khối nhân sự 
số trưởng thành hơn sẽ mang lại 
doanh thu và lợi nhuận cao hơn từ 
12% đến 20% so với khối doanh 
nghiệp có nhân sự số kém hoàn 
thiện hơn.  Đồng thời, với những 
doanh nghiệp áp dụng chiến lược 
nhân sự số thường đạt mức độ 
gắn kết của nhân viên tăng và tỷ 
lệ giữ chân nhân viên tăng lên hơn 
20%. Những doanh nghiệp này có 
khả năng cải thiện nỗ lực tuyển 
dụng và có khả năng cải thiện quy 
trình quản lý tài năng của họ cao 
gấp hai đến ba lần.

Để tăng cường nguồn nhân 
lực CNTT chất lượng cao, đáp ứng 
yêu cầu về chuyển đổi số tại nước 
ta, ngày 28/01/2022, Thủ tướng 
Chính phủ đã ký Quyết định 
số 146/QĐ-TTg  về việc phê duyệt 
Đề án “Nâng cao nhận thức, phổ 
cập kỹ năng và phát triển nguồn 
nhân lực chuyển đổi số quốc gia 
đến năm 2025, định hướng đến 
năm 2030”. Theo đó, mục tiêu cụ 
thể đến năm 2025, đào tạo được 
tối thiểu 1.000 chuyên gia chuyển 
đổi số trong các ngành, lĩnh vực, 
địa phương để trở thành lực lượng 
nòng cốt dẫn dắt, tổ chức và lan 
tỏa tiến trình chuyển đổi số quốc 
gia; đào tạo 5.000 kỹ sư, cử nhân, 
cử nhân thực hành chất lượng cao 

chuyên ngành công nghệ số tại 
các trường đại học, cao đẳng có 
thế mạnh trong đào tạo về chuyển 
đổi số. Đến năm 2030, con số này 
tăng lên 20.000 kỹ sư. 

Về nhiệm vụ phát triển nguồn 
nhân lực chuyển đổi số, cần xây 
dựng và tổ chức triển khai Chương 
trình “Học từ làm việc thực tế”, 
trong đó cơ quan nhà nước có vai 
trò dẫn dắt, liên kết các trường đại 
học, cao đẳng, cơ sở giáo dục nghề 
nghiệp, đào tạo với doanh nghiệp 
để xây dựng chương trình đào tạo 
nguồn nhân lực theo yêu cầu thực 
tế và đặt hàng của doanh nghiệp. 

Xây dựng và tổ chức triển khai 
các nền tảng số kết nối các cơ sở 
giáo dục, đào tạo với các doanh 
nghiệp nhằm trao đổi thông tin, 
thúc đẩy học từ làm việc thực tế; 
đào tạo và đào tạo lại kỹ năng 
số cho người lao động thích ứng 
với thị trường lao động, kết nối 
cung cầu thị trường lao động. Bên 
cạnh đó, có giải pháp về cơ chế tài 
chính như ưu tiên kinh phí từ các 
chương trình học bổng để đào 
tạo giảng viên, nghiên cứu viên 
và cán bộ chuyên trách về công 
nghệ số ở nước ngoài; ưu tiên 
bố trí kinh phí từ ngân sách nhà 
nước, huy động các nguồn lực từ 
xã hội và các nguồn tài trợ quốc 
tế để đầu tư xây dựng cơ sở trọng 
điểm về công nghệ số, kinh tế số 
và xã hội số.

Ngoài ra, để  tăng số lượng 
sinh viên CNTT được đào tạo, các 
cơ sở đào tạo CNTT cần bảo đảm 
về cơ sở vật chất, tăng cường 
tuyển dụng giảng viên có trình 
độ và kinh nghiệm, như vậy mới 
có thể bảo đảm chất lượng sinh 
viên.  Việc tăng cường quảng bá 
và thu hút sinh viên quan tâm đến 
ngành CNTT  là điều cốt lõi để có 
thể tăng số lượng nhân lực. 

(Xem tiếp trang 41)
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Thực trạng chỉ số xanh cấp tỉnh của Bắc Ninh 
Quan sát PGI của cả nước cho thấy, điểm số của Bắc Ninh đứng 

trong top đầu cả nước và vùng Đồng bằng sông Hồng (ĐBSH). Cụ 
thể năm 2022, Bắc Ninh đạt (17,21 điểm) đứng thứ 3 cả nước và thứ 
1 vùng.

Chỉ số PGI của tỉnh Bắc Ninh so với các tỉnh Đồng bằng sông Hồng

Nguồn: Liên đoàn Thương mại và Công nghiệp Việt Nam, 
công bố năm 2023

Bộ Chỉ số PGI được thiết kế và dựa trên 4 chỉ số thành phần 
(CSTP) gồm: (1) Giảm thiểu ô nhiễm môi trường và tác động tiêu 
cực của biến đổi khí hậu cho doanh nghiệp; (2) Bảo đảm tuân thủ 
các tiêu chuẩn môi trường tối thiểu; (3) Vai trò lãnh đạo của chính 
quyền tỉnh trong thúc đẩy thực hành xanh; và (4) Chính sách và 
dịch vụ hỗ trợ doanh nghiệp trong bảo vệ môi trường. 

Qua bảng số liệu trên cho thấy, từng chỉ số thành phần giữa các 
tỉnh/thành phố có sự khác biệt khá xa, các chỉ tiêu đo lường trong 
từng chỉ số thành phần cũng có các kết quả khác nhau giữa các 
tỉnh/thành phố trong vùng ĐBSH, cụ thể như sau:

CSTP 1. Giảm thiểu ô nhiễm môi trường và tác động tiêu cực 
của biến đổi khí hậu của tỉnh Bắc Ninh đạt (6,85 điểm), đứng đầu cả 
nước và các tỉnh trong vùng ĐBSH. Trong chỉ số này có 7 chỉ tiêu nhỏ 
được thiết kế để khảo sát các doanh nghiệp gồm: Chất lượng môi 
trường tổng thể tại tỉnh, Bắc Ninh đứng thứ 2 trong vùng, có 51% 
doanh nghiệp (DN) trong tỉnh cho là tốt hoặc rất tốt, bằng với Vĩnh 
Phúc (51%) và chỉ thấp hơn so với Quảng Ninh (75%); Môi trường 
tại tỉnh không ô nhiễm hoặc hơi ô nhiễm, tỉnh Bắc Ninh đứng thứ 
4 trong vùng, với 30% DN đồng ý, sau Quảng Ninh (48%), Hưng Yên 

NÂNG CAO CHỈ SỐ XANH CẤP TỈNH -
ĐỘNG LỰC PHÁT TRIỂN KINH TẾ XANH, BỀN VỮNG TẠI BẮC NINH

ThS. Khổng Văn Thắng
Phó Cục trưởng Cục Thống kê tỉnh Bắc Ninh

Chỉ số xanh cấp tỉnh (Provincial 
Green Index - PGI) là bộ chỉ số đánh 
giá và xếp hạng địa phương thân 
thiện với môi trường dưới góc nhìn 
từ thực tiễn kinh doanh, như mức 
độ ứng dụng công nghệ thân thiện 
môi trường, trình độ quản trị và 
ứng xử với môi trường của doanh 
nghiệp, mức độ quan tâm, sẵn 
sàng đầu tư về vấn đề môi trường 
của chính quyền địa phương và 
nhiều vấn đề môi trường quan 
trọng khác vừa được  Liên đoàn 
Thương mại và Công nghiệp Việt 
Nam (VCCI) và Cơ quan Phát triển 
quốc tế Hoa Kỳ (USAID) công bố. 
Đây được xem là một công cụ 
chính sách hữu ích, có thể bổ trợ 
cùng chỉ số năng lực cạnh tranh 
cấp tỉnh (PCI) để thúc đẩy cải thiện 
môi trường đầu tư kinh doanh 
thân thiện môi trường, đảm bảo 
phát triển bền vững. Với kết quả 
xếp thứ hạng 3/63 tỉnh, thành phố 
về chỉ số xanh, Bắc Ninh trở thành 
một trong những địa phương tiên 
phong thực thi các giải pháp nhằm 
quan tâm, khuyến khích các thành 
phần kinh tế phát triển hoạt động 
sản xuất- kinh doanh bền vững 
theo hướng đầu tư xanh, chú trọng 
các vấn đề môi trường, đóng góp 
tích cực vào mục tiêu phát triển 
kinh tế - xã hội bền vững của Tỉnh.
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(36%), Hải Dương (34%), Hà Nam 
(31%); Hoạt động kinh doanh của 
DN không bị ảnh hưởng bởi mức 
độ ô nhiễm, tỉnh Bắc Ninh đứng 
9 trong vùng ĐBSH với 26% DN 
đồng ý, cao hơn 2 tỉnh là Hà Nội 
(23%) và Hải Phòng (22%); Tình 
trạng DN gây ô nhiễm môi trường 
là phổ biến, Bắc Ninh đứng thứ 4 
trong vùng với 67% DN đồng ý, cao 
hơn Quảng Ninh (44%), Ninh Bình 
(48%), Hà Nam (57%) và thấp hơn 
các tỉnh còn lại; Chuyển địa điểm 
đầu tư đến địa phương có ít rủi ro 
thiên tai hơn, tỉnh Bắc Ninh 0% DN 
phải thực hiện chỉ tiêu này; Thiên 
tai và biến đổi khí hậu (BĐKH) gây 
khó khăn cho hoạt động của DN, 
tỉnh Bắc Ninh chỉ có 3% DN đồng ý, 
thấp thứ 3 trong vùng chỉ sau Thái 
Bình và Ninh Bình đều là 2%; Số 
trạm quan trắc chất lượng không 
khí tại các đô thị loại IV trở lên trên 
10.000 dân đô thị, tỉnh Bắc Ninh 

có kết quả cao nhất vùng, với mức 
0,52 trạm/1 vạn dân.

CSTP 2. Bảo đảm tuân thủ các 
tiêu chuẩn môi trường tối thiểu, 
tỉnh Bắc Ninh đạt (5,23 điểm), 
đứng 22 cả nước và đứng thứ 6 
vùng ĐBSH. Trong chỉ số này, có 
10 chỉ tiêu nhỏ được thiết kế để 
khảo sát các doanh nghiệp tiêu 
biểu như: Tỉnh có giải pháp hiệu 
quả để phòng ngừa tình trạng ô 
nhiễm môi trường, Bắc Ninh đứng 
thứ 8 trong vùng với 70% DN đồng 
ý, chỉ cao hơn Ninh Bình (56%), Hà 
Nam (66%), Hà Nội (67%); Tỉnh 
khắc phục nhanh chóng các sự 
cố ô nhiễm môi trường, Bắc Ninh 
đứng thứ 8 trong vùng với 67% DN 
đồng ý, cao hơn Ninh Bình (57%), 
Hà Nam (64%), Hà Nội (66%); Tỉnh 
nghiêm túc xử phạt các DN gây ô 
nhiễm môi trường, tỉnh Bắc Ninh 
đứng thứ 8 trong vùng với 72% DN 
đồng ý, cao hơn Ninh Bình (60%), 

Hà Nam (68%), Hà Nội (70%); 
Thanh tra môi trường tạo cơ hội 
cho cán bộ thanh kiểm tra nhũng 
nhiễu DN, tỉnh Bắc Ninh đứng thứ 
7 trong vùng với 7% DN, cao hơn 
Nam Định (8%) và ngang bằng 
Vĩnh Phúc (7%)…

CSTP 3. Vai trò lãnh đạo của 
chính quyền tỉnh trong thúc đẩy 
thực hành Xanh, tỉnh Bắc Ninh 
đạt (3,59 điểm), đứng 54 cả nước 
và đứng thứ 10 của vùng, Bắc 
Ninh chỉ đứng trên 1 tỉnh duy 
nhất trong vùng là Hà Nam (3,53 
điểm). Trong chỉ số này có 14 chỉ 
tiêu nhỏ được thiết kế để khảo 
sát các doanh nghiệp tiêu biểu 
như: DN được hướng dẫn về quy 
định pháp luật môi trường, tỉnh 
Bắc Ninh đứng thứ 8 trong vùng 
ĐBSH với 34% DN, cao hơn Ninh 
Bình (27%), Hải Phòng (30%), Hà 
Nội (16%); DN được hướng dẫn 
về bảo tồn, sử dụng năng lượng 

Chỉ số thành phần PGI của tỉnh Bắc Ninh so với các tỉnh Đồng bằng sông Hồng

Tỉnh/Thành 
phố trong 

vùng ĐBSH

Điểm số Chỉ số 
Xanh cấp tỉnh 
chưa có trọng 

số

CSTP 1. Giảm 
thiểu ô nhiễm môi 
trường và tác động 
tiêu cực của BĐKH 

(cho doanh nghiệp)

CSTP 2. Đảm 
bảo tuân thủ 

các tiêu chuẩn 
môi trường tối 

thiểu

CSTP 3. Vai trò 
lãnh đạo của 

chính quyền tỉnh 
trong thúc đẩy 

thực hành Xanh

CSTP 4. Chính 
sách và dịch vụ 
hỗ trợ doanh 

nghiệp trong bảo 
vệ môi trường

Điểm 
số 

Thứ 
hạng 
trong 
vùng

Điểm 
số 

Thứ hạng 
trong vùng

Điểm 
số 

Thứ 
hạng 
trong 
vùng

Điểm 
số 

Thứ 
hạng 
trong 
vùng

Điểm 
số 

Thứ 
hạng 
trong 
vùng

Bắc Ninh 17,21 1 6,85 1 5,23 6 3,59 10 1,58 8
Hà Nam 13,90 9 3,35 8 5,12 7 3,53 11 1,83 7
Hà Nội 12,52 11 3,15 9 4,27 11 3,65 8 1,46 10
Hải Dương 16,53 3 4,61 3 4,61 10 5,15 2 2,13 4
Hải Phòng 15,69 7 3,08 11 4,97 8 5,35 1 2,30 2
Hưng Yên 15,77 6 4,25 5 5,79 1 4,28 6 1,46 10
Nam Định 15,35 8 3,14 10 5,78 2 4,25 7 2,20 3
Ninh Bình 13,43 10 3,42 7 4,94 9 3,60 9 1,49 9
Quảng Ninh 17,12 2 5,12 2 5,26 5 4,74 3 2,01 6
Thái Bình 15,95 5 3,61 6 5,68 3 4,31 5 2,34 1
Vĩnh Phúc 16,35 4 4,35 4 5,51 4 4,48 4 2,02 5

Nguồn: Liên đoàn Thương mại và Công nghiệp Việt Nam, công bố năm 2023
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tiết kiệm, hiệu quả, tỉnh Bắc Ninh 
đứng thứ 3 trong vùng với 13% 
DN, thấp hơn Quảng Ninh (20%), 
Hải Phòng (14%); DN được hướng 
dẫn về đầu tư vào quản lý hiệu 
quả chất thải rắn, tỉnh Bắc Ninh 
đứng thứ 4 trong vùng với 6% DN, 
thấp hơn Quảng Ninh (8%), Nam 
Định (7%) và Hải Dương (7%); Tỷ 
lệ chi ngân sách cho hoạt động sự 
nghiệp BVMT, tỉnh Bắc Ninh đứng 
thứ 3 trong vùng (hàng năm ngân 
sách tỉnh đã chi 2% cho hoạt động 
sự nghiệp BVMT), thấp hơn Hải 
Phòng (4%) Hải Dương (3%)….

CSTP 4. Chính sách và dịch vụ 
hỗ trợ doanh nghiệp trong bảo 
vệ môi trường, nhìn chung mức 
độ tiếp cận của doanh nghiệp với 
các chương trình khuyến khích, 
hỗ trợ thực hành xanh còn khá 
hạn chế ở hầu hết các địa phương, 
tỉnh Bắc Ninh đạt 1,58 điểm, đứng 
54 cả nước và đứng thứ 8 vùng 
ĐBSH, Bắc Ninh chỉ đứng trên 2 
tỉnh trong vùng là Hà Nội và Hưng 
Yên, đều đạt 1,46 điểm. Trong chỉ 
số này, có 10 chỉ tiêu nhỏ được 
thiết kế để khảo sát các doanh 
nghiệp, tiêu biểu như: Chính sách 
khuyến khích, hỗ trợ về giảm 
thiểu ô nhiễm nước và nước thải, 
tỉnh Bắc Ninh đứng thứ 7 trong 
vùng với 0,4 điểm, thấp hơn Hải 
Phòng (1,07 điểm), Hải Dương 
(0,61 điểm), Quảng Ninh (0,6)….
hay như chỉ tiêu Chính quyền tỉnh 
cung cấp dịch vụ tư vấn để cải 
thiện hoạt động môi trường, tỉnh 
Bắc Ninh đứng thứ 8 trong vùng 
ĐBSH với 0,36 điểm, thấp hơn 
Thái Bình (1,23), Nam Định (0,92), 
Hải Phòng (0,63 điểm), Hải Dương 
(0,52 điểm), Quảng Ninh (0,6)…

Với 4 chỉ số thành phần nêu 
trên, tỉnh Bắc Ninh đều nằm trong 
nhóm điều hành tốt của cả nước, 
góp phần đưa Bắc Ninh lọt vào 
Top 3 Chỉ số xanh cấp tỉnh (PGI). 
Đạt được kết quả đó là do Bắc Ninh 

không ngừng nỗ lực, quyết tâm 
cao với sự vào cuộc của cả hệ 
thống chính trị, người dân, doanh 
nghiệp trong chuyển đổi mô hình 
tăng trưởng. Trên cơ sở xác định 
những mâu thuẫn, thách thức 
trong quá trình phát triển, từ nhiều 
năm qua, Bắc Ninh đã xác định 
chuyển đổi phương thức phát triển 
phù hợp với xu thế thân thiện với 
môi trường, hội nhập và khai thác 
cơ hội của cuộc cách mạng công 
nghiệp 4.0. Theo đó, Ban Thường 
vụ Tỉnh ủy đã ban hành Nghị quyết 
số 05-NQ/TU về tăng cường sự lãnh 
đạo của Đảng đối với công tác bảo 
vệ môi trường; UBND tỉnh quyết 
định tạm dừng thu hút đầu tư đối 
với các nhóm ngành có nguy cơ 
gây ô nhiễm môi trường cao; tận 
dụng các xu hướng dịch chuyển 
dòng vốn FDI xanh đầu tư vào Tỉnh. 
Tập trung thu hút đầu tư “xanh” vào 
các lĩnh vực: Công nghiệp công 
nghệ cao (pin năng lượng, chất 
bán dẫn, chíp,…), công nghiệp hỗ 
trợ, gắn với phương pháp quản lý, 
quản trị tiên tiến; công nghệ đầu 
cuối 5G, 6G; các tổ hợp thương mại 
dịch vụ cao cấp (trung tâm thương 
mại, vui chơi giải trí, dịch vụ về đào 
tạo, y tế quốc tế…); các dự án đầu 
tư hạ tầng, phát triển đô thị, sinh 
thái… Bên cạnh đó, Tỉnh tích cực 
kiểm soát nguồn gây ô nhiễm môi 
trường, quyết liệt quản lý việc khai 
thác khoáng sản, khuyến khích xây 
dựng các công trình xanh. Thực 
hiện chiến lược quốc gia về tăng 
trưởng xanh, Tỉnh đặt mục tiêu 
hướng tới phát triển kinh tế nhanh 
và bền vững, trọng tâm là xây dựng 
nền kinh tế carbon thấp, giảm phát 
thải và tăng khả năng hấp thụ khí 
nhà kính, sử dụng tiết kiệm và hiệu 
quả năng lượng, tài nguyên thiên 
nhiên. Nhờ vậy, cơ cấu kinh tế của 
Tỉnh có sự chuyển dịch tích cực, 
từng bước định vị một nền kinh tế 
tuần hoàn.

Một số hạn chế và điểm 
nghẽn trong Chỉ số xanh cấp 
tỉnh của Bắc Ninh

Mặc dù đạt được kết quả ấn 
tượng, nhưng trong quá trình phát 
triển, Bắc Ninh vẫn gặp một số rào 
cản cản trở mục tiêu tăng trưởng 
xanh, bền vững. Đó là còn thiếu 
cơ chế, chính sách kích thích tích 
tụ đất đai, thiếu các ưu đãi thu hút 
đầu tư sản xuất liên kết, nhất là 
trong phát triển nông nghiệp hàng 
hóa, công nghệ cao. Chất lượng 
quy hoạch hạn chế là “tảng đá” 
ngáng đường khiến các mục tiêu, 
định hướng thiếu đồng bộ, không 
rõ ràng. Ý thức chấp hành pháp 
luật về tài nguyên, môi trường 
của một bộ phận cá nhân, tổ chức 
chưa cao, việc quản lý, xử lý chất 
thải công nghiệp, chất thải nguy 
hại, rác thải sinh hoạt và nước thải 
còn bất cập. Quy mô kinh tế nhỏ, 
khả năng huy động vốn thấp nên 
việc thực hiện các chương trình, 
chính sách về bảo vệ môi trường 
còn nhiều khó khăn.

Để khắc phục hạn chế và “giải 
tỏa” điểm nghẽn, Bắc Ninh cần có 
một số giải pháp cụ thể để khắc 
phục như sau: 

Một là, tăng cường công tác 
tuyên truyền, tạo sự chuyển biến 
trong nhận thức, trách nhiệm của 
người dân, doanh nghiệp về bảo 
vệ môi trường và chuyển đổi xanh, 
từ đó khuyến khích mọi người 
tham gia vào các hoạt động bảo 
vệ môi trường và phát triển bền 
vững. Các doanh nghiệp nâng cao 
trách nhiệm xã hội, đạo đức kinh 
doanh, xác định rõ những thách 
thức và cơ hội, bảo đảm tuân thủ 
các quy định về môi trường, đổi 
mới công nghệ và nâng cao hiệu 
quả sản xuất, sắp xếp lại cơ cấu, 
hạn chế phát triển những ngành 
kinh tế phát sinh chất thải lớn, gây 
ô nhiễm, suy thoái môi trường, 
sử dụng tiết kiệm và hiệu quả 
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tài nguyên; hình thành đội ngũ 
doanh nhân “xanh” của tỉnh và 
đất nước.  Các bộ, ngành chuyên 
môn với các cơ quan chỉ đạo, định 
hướng công tác thông tin, tuyên 
truyền tăng cường công tác phối 
hợp, xây dựng chiến lược truyền 
thông, nâng cao tính định hướng 
truyền thông chính sách về chuyển 
đổi xanh, tăng trưởng xanh; phát 
huy hiệu quả các phương tiện 
truyền thông trong việc tạo ra 
nhận thức và lan tỏa thông điệp 
về chuyển đổi xanh. Các cơ quan 
thông tin đại chúng cần nghiên 
cứu và phân tích các chính sách, 
giải pháp và kết quả của các dự 
án chuyển đổi xanh, tăng trưởng 
xanh để đưa ra các bài viết chất 
lượng; truyền tải thông tin cho 
cộng đồng một cách rõ ràng, đầy 
đủ và dễ hiểu. Nhân dân tham gia 
tích cực chuyển đổi xanh, bảo vệ 
môi trường và bảo vệ tài nguyên 
bằng việc thay đổi cách sống, 
cách tiêu dùng, như: Sử dụng các 
sản phẩm và vật liệu thân thiện 
với môi trường; phân loại và tái 
chế rác để giảm thiểu lượng rác 
thải và bảo vệ môi trường; tham 
gia các hoạt động trồng cây và 
bảo vệ rừng để giữ gìn và phát 
triển các nguồn tài nguyên thiên 
nhiên; tham gia các hoạt động 
tình nguyện và giáo dục về môi 
trường để nâng cao nhận thức 
và đóng góp vào việc bảo vệ môi 
trường; hỗ trợ và tham gia các 
hoạt động chuyển đổi xanh trong 
cộng đồng, như tìm kiếm và sử 
dụng các nguồn năng lượng tái 
tạo, xây dựng các công trình xanh.

Hai là, đẩy mạnh ứng dụng 
tiến bộ khoa học công nghệ, 
nâng cao hiệu quả công tác quản 
lý về BVMT, khuyến khích các hoạt 
động sử dụng năng lượng sạch, 
tiết kiệm, hiệu quả trong sản 
xuất. Tỉnh cần có cơ chế khuyến 
khích, hỗ trợ các doanh nghiệp, 

nhất là doanh nghiệp nhỏ và 
vừa đầu tư nghiên cứu khoa 
học, phát triển và đẩy nhanh tốc 
độ đổi mới công nghệ như: Hỗ 
trợ triển khai áp dụng chương 
trình các hệ thống quản lý chất 
lượng; chương trình hỗ trợ doanh 
nghiệp đổi mới công nghệ; hỗ trợ 
doanh nghiệp công nghiệp phụ 
trợ... Ngoài ra, phối hợp với Bộ 
Khoa học và Công nghệ và các bộ, 
ngành liên quan thúc đẩy hệ sinh 
thái khởi nghiệp đổi mới sáng tạo 
quốc gia để phát triển mạnh mẽ 
doanh nghiệp khởi nghiệp sáng 
tạo. Tăng cường tập huấn nâng 
cao nghiệp vụ cho cán bộ quản lý 
môi trường các cấp và cán bộ vận 
hành hệ thống xử lý môi trường 
tại các cơ sở chăn nuôi, sản xuất 
kinh doanh, bệnh viện, khu, cụm 
công nghiệp... về ứng dụng khoa 
học và công nghệ trong xử lý môi 
trường. Có chính sách thu hút, đa 
dạng hóa các nguồn đầu tư trong 
và ngoài nước; cơ chế hỗ trợ, 
khuyến khích các doanh nghiệp, 
cơ quan quản lý khoa học nghiên 
cứu, ứng dụng khoa học và công 
nghệ sinh học trong phát triển 
kinh tế và bảo vệ môi trường. 
Cập nhật, phổ biến thông tin về 
các công nghệ tiên tiến trong 
sản xuất và bảo vệ môi trường để 
doanh nghiệp, cơ sở sản xuất lựa 
chọn đầu tư, góp phần chuyển 
đổi mô hình tăng trưởng, hướng 
tới nền kinh tế xanh bền vững, 
qua đó nâng cao Chỉ số xanh cấp 
tỉnh PGI cũng như các chỉ số quản 
trị địa phương.

Ba là, UBND tỉnh chỉ đạo các sở, 
ngành chức năng các địa phương 
tăng cường công tác thanh, kiểm 
tra công tác bảo vệ môi trường đối 
với doanh nghiệp hoạt động sản 
xuất kinh doanh khi có phản ánh 
của người dân, chính quyền địa 
phương; thường xuyên tiến hành 
thanh, kiểm tra việc chấp hành 

các quy định pháp luật về công 
tác bảo vệ môi trường của các đơn 
vị sản xuất kinh doanh có nguy 
cơ gây ô nhiễm môi trường trên 
địa bàn, kịp thời phát hiện, ngăn 
chặn, xử lý dứt điểm các vụ việc 
vi phạm pháp luật về BVMT; đẩy 
nhanh tiến độ xây dựng hạ tầng 
hệ thống thu gom, xử lý nước thải 
trên địa bàn tỉnh; phối hợp chặt 
chẽ với các bộ, ngành trung ương, 
tổ chức trong và ngoài nước trong 
công tác đào tạo, thu hút nguồn 
lực đầu tư vào lĩnh vực BVMT. 

Bốn là, chủ động nắm bắt tình 
hình hoạt động của các nhà đầu 
tư để kịp thời tháo gỡ khó khăn 
trong quá trình đầu tư sản xuất, có 
các cơ chế, chính sách ưu đãi, hỗ 
trợ của Nhà nước cho các DN hoạt 
động trong lĩnh vực BVMT như: 
Hỗ trợ về vốn đầu tư, đất đai, ưu 
đãi về thuế, phí, trợ giá sản phẩm, 
dịch vụ về bảo vệ môi trường 
bảo đảm đúng với tinh thần Nghị 
định số 08/2022/NĐ-CP ngày 
10/01/2022 của Chính phủ về 
hướng dẫn thi hành Luật Bảo vệ 
môi trường, bao gồm 3 nhóm: Dự 
án đầu tư ngành nghề thu gom, 
xử lý, tái chế hoặc tái sử dụng chất 
thải; Doanh nghiệp sản xuất, cung 
cấp công nghệ, thiết bị, sản phẩm 
và dịch vụ phục vụ các yêu cầu về 
bảo vệ môi trường; Hoạt động bảo 
vệ môi trường không phải là hoạt 
động đầu tư kinh doanh./.

Tài liệu tham khảo:
1. Nghị quyết số 05-NQ/TU ngày 

08/11/2016 của Ban Thường vụ Tỉnh 
ủy Bắc Ninh về tăng cường sự lãnh 
đạo của Đảng đối với công tác bảo vệ 
môi trường ;

2. Nghị định số 08/2022/NĐ-CP 
ngày 10/01/2022 của Chính phủ về 
hướng dẫn thi hành Luật Bảo vệ môi 
trường;

3. Hồ sơ Chỉ số xanh cấp tỉnh 
(PGI)- Liên đoàn Thương mại và Công 
nghiệp Việt Nam (VCCI). 
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Vận tải hành khách và hàng hóa tỉnh Lai Châu - 
6 tháng đầu năm 2023 tăng trưởng khá

Cục Thống kê tỉnh Lai Châu cho biết, cùng hướng 
tăng trưởng của các ngành thương mại, dịch 

vụ lưu trú, ăn uống, ngành vận tải 6 tháng đầu năm 
2023 có mức tăng trưởng khá. Các sự kiện văn hóa, 
thể thao diễn ra sôi động đã tác động làm cho doanh 
thu ngành vận tải hành khách tăng cao. Bên cạnh đó, 
điều kiện thời tiết khô ráo thuận lợi cho ngành vận 
tải hàng hóa tăng phục vụ nhu cầu xây dựng công 
trình, tiêu dùng sinh hoạt của người dân... 

Tổng doanh thu vận tải tháng 6/2023 ước đạt 
27.176 triệu đồng, tăng 10,74% so với cùng kỳ năm 
trước. Lũy kế 6 tháng đầu năm 2023 doanh thu vận 
tải ước đạt 168.382 triệu đồng, tăng 15,14% so với 
cùng kỳ năm trước. Trong đó: Doanh thu vận tải 
hành khách đạt 56.425 triệu đồng, tăng 18,87% so 
với cùng kỳ năm trước; doanh thu vận tải hàng hóa 
ước đạt 105.937 triệu đồng, tăng 12,93% ; dịch vụ hỗ 
trợ vận tải ước đạt 3.603 triệu đồng, tăng 25,60%. 

Số lượt hành khách vận chuyển 6 tháng đầu năm 
2023 ước đạt 645 nghìn HK, tăng 15,32% so với cùng 
kỳ năm trước; Số lượt hành khách luân chuyển ước 
đạt 67.805 nghìn lượt HK.km, tăng 30,20%. Khối lượng 
hàng hoá vận chuyển ước đạt 1.127 nghìn tấn, tăng 
11,22%; Khối lượng hàng hoá luân chuyển ước đạt 
45.451 nghìn tấn.km, tăng 12,50%./. 

(Nguồn: Cục Thống kê tỉnh Lai Châu)

Tình hình thương mại, dịch vụ; 
xuất, nhập khẩu hàng hóa tỉnh Bắc Ninh
6 tháng đầu năm

Cục Thống kê tỉnh Bắc Ninh cho biết, tính chung 
6 tháng đầu năm 2023, tổng mức bán lẻ hàng 

hóa và doanh thu dịch vụ tiêu dùng ước đạt 48.917 tỷ 
đồng, so với cùng kỳ năm trước tăng khá cao (+21%). 
Cụ thể: Doanh thu bán lẻ hàng hóa ước đạt 38.120 
tỷ đồng, chiếm tỷ trọng nhiều nhất 77,9% và tăng 
21,4%; tiếp theo là ngành dịch vụ ước đạt 6.244 tỷ 
đồng, chiếm 12,8%, tăng 6,4%; Dịch vụ lưu trú, ăn 
uống ước đạt 4.483 tỷ đồng, chiếm 9,2%, tăng 43,1%; 
đối với, ngành du lịch lữ hành, chiếm tỷ trọng ít nhất, 
ước đạt 70,5 tỷ đồng, tuy nhiên có mức tăng đột biến 
tăng gấp hơn 4 lần.

Về hoạt động xuất nhập khẩu hàng hóa: Tổng 
kim ngạch xuất nhập khẩu hàng hóa 5 tháng

đầu năm 2023, đạt 26,4 tỷ USD, so với cùng kỳ năm 
trước giảm rất nhiều (-23,96%).

Lũy kế 5 tháng đầu năm 2023, kim ngạch xuất 
khẩu hàng hóa sơ bộ đạt 14,12 tỷ USD, so với cùng kỳ 
năm trước giảm nhiều (-21,66%). Tính đến hết tháng 
5/2023, xuất khẩu trên địa bàn tỉnh Bắc Ninh duy trì 
vị trí thứ 2 cả nước (sau TPHCM đạt 16,27 tỷ USD).

Kim ngạch nhập khẩu hàng hóa 5 tháng đầu năm 
2023 sơ bộ đạt 12,29 tỷ USD, so với cùng kỳ năm 
trước giảm nhiều (-26,45%). 

Cán cân thương mại hàng hóa, tháng 5/2023, do 
xuất khẩu đạt thấp đã nhập siêu 35 triệu USD. Lũy kế 
5 tháng đầu năm 2023, sơ bộ xuất siêu 1,83 tỷ USD./.

(Nguồn: Cục Thống kê tỉnh Bắc Ninh)

Bình Dương tiếp tục đẩy mạnh hoạt động
đầu tư trong 6 tháng đầu năm 2023

 Theo số liệu của Cục Thống kê tỉnh Bình Dương, 
tính chung 6 tháng đầu năm 2023, ước tính vốn đầu 
tư phát triển toàn xã hội thực hiện 69.864,2 tỷ đồng, 
tăng 10,3% so với cùng kỳ. Trong đó: Khu vực vốn 
ngoài nhà nước đạt 34.662,8 tỷ đồng, tương ứng 
tăng 5,2%, chiếm 49,6% tổng số vốn; khu vực có vốn 
đầu tư trực tiếp nước ngoài đạt 28.003,4 tỷ đồng, 
tăng 6,8%, chiếm 40,1%.

Riêng nguồn vốn ngân sách do nhà nước do địa 
phương quản lý 6 tháng đầu năm 2023 ước thực hiện 
7.096,6 tỷ đồng, tăng 70,6% so với cùng kỳ, chiếm 
10,2% tổng nguồn vốn. 

Tình hình giải ngân kế hoạch đầu tư công từ đầu 
năm đến ngày 15/6/2023 là 2.449,8 tỷ đồng, đạt 
13,1% kế hoạch năm, trong đó: Vốn ngân sách cấp 
tỉnh 1.886,1 tỷ đồng, đạt 11,4%, ngân sách cấp huyện 
563,7,4 tỷ đồng, đạt 35,6%. 

Tỉnh đang tiếp tục đẩy nhanh tiến độ thi công 
các công trình trọng điểm và các công trình có tổng 
vốn đầu tư lớn như: Bồi thường, hỗ trợ và tái định 
cư đường Vành đai 3 đoạn qua tỉnh Bình Dương; Xây 
dựng đường từ ngã ba Tam Lập đến Bàu Bàng thuộc 
tuyến đường Bắc Tân Uyên - Phú Giáo - Bàu Bàng; 
Nâng cấp mở rộng đường ĐT 746 đoạn ngã ba Tân 
Thành đến ngã ba Hội Nghĩa; Nạo vét, gia cố suối Cái 
đoạn từ cầu Thợ Ụt - sông Đồng Nai; Nâng cập, mở 
rộng Trung tâm y tế huyện Phú Giáo;...

TIN ĐỊA PHƯƠNG
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Bên cạnh đó, một số dự án đang chuẩn 
bị đầu tư như: Xây dựng hạ tầng khu quy 
hoạch sân bay quốc phòng huyện Dầu 
Tiếng (giai đoạn 1: Giải phóng mặt bằng 
và xây dựng hàng rào bảo vệ khu đất quy 
hoạch); Nâng cấp, mở rộng đường giao 
thông từ Công Chúa Ngọc Hân qua đoạn 
3/2 đi ĐH.501 giáp tuyến đường tạo lực 
Bắc Tân Uyên – Phú Giáo – Bàu Bàng; Tuyến 
đường từ Lộ 7A đến Trung tâm hành chính 
xã An Điền, thị xã Bến Cát; Khu tái định cư 
tiếp giáp ĐT.746 trên địa bàn thị xã Tân 
Uyên; Nâng cấp, mở rộng đường ĐH.504;.../.

(Nguồn: Cục Thống kê tỉnh Bình Dương)

Bình Thuận - duy trì ổn định hoạt động 
nuôi trồng, đánh bắt thủy sản

Cục Thống kê tỉnh Bình Thuận cho biết, 
luỹ kế 6 tháng đầu năm 2023 diện tích nuôi 
trồng thủy sản ước đạt 1.771,2 ha, tăng 2% 
so với cùng kỳ năm trước (trong đó: Diện 
tích nuôi cá ước đạt 1.423 ha, tăng 1,7%; 
diện tích nuôi tôm đạt 336 ha, tăng 3%).

Sản lượng nuôi trồng 6 tháng đầu năm 
2023 ước đạt 5.285 tấn, tăng 2,1% so với 
cùng kỳ năm trước (trong đó: Cá các loại ước 
đạt 2.745 tấn, tăng 2,7%; tôm nuôi nước lợ 
ước đạt 2.485 tấn, tăng 1,6%).

Sản lượng khai thác 6 tháng đầu năm 
2023 ước đạt 109.237,9 tấn, tăng 2,1% so với 
cùng kỳ năm trước (trong đó khai thác biển 
ước đạt 108.987,6 tấn, tăng 2,1%).

Về hoạt động sản xuất giống thuỷ sản: 
Trong 6 tháng đầu năm 2023 hoạt động 
sản xuất tôm giống gắn với công tác kiểm 
dịch, phân tích xét nghiệm mẫu được duy trì 
thường xuyên. Công tác quản lý chất lượng 
giống thuỷ sản, nhất là giống tôm bố mẹ 
luôn được tăng cường. Tình hình sản xuất 
tôm giống trên địa bàn tỉnh không thuận lợi 
do tiêu thụ khó khăn. Sản lượng tôm giống 
trong tháng ước đạt 1,9 tỷ post, giảm 5,3% 
so với cùng kỳ năm trước; lũy kế 6 tháng đầu 
năm ước đạt 11,1 tỷ post, giảm 3,6% so với 
cùng kỳ năm trước./.

(Nguồn: Cục Thống kê tỉnh Bình Thuận)

Các trường đại học về công nghệ và kỹ thuật cũng 
cần thường xuyên hợp tác với các doanh nghiệp trong 
lĩnh vực CNTT, tạo điều kiện cho sinh viên tiếp cận với 
thực tế thông qua quá trình thực tập và có cơ hội tìm 
kiếm việc làm  ngay  sau khi tốt nghiệp, cũng như  để 
chuẩn hóa những kỹ năng cần thiết cho sinh viên. Khi 
đó, chuẩn đầu ra của trường học sẽ được thống nhất với 
chuẩn đầu vào của doanh nghiệp, điều này sẽ bảo đảm 
nguồn cung ứng nhân lực theo đúng yêu cầu tuyển 
dụng của doanh nghiệp. Bên cạnh đó, doanh nghiệp 
phải phối hợp chặt chẽ với các trường đại học, cao 
đẳng nghề và hỗ trợ nguồn lực, chia sẻ kinh nghiệm 
trong quá trình đào tạo, giảng viên hướng dẫn, nghiên 
cứu, thay đổi chương trình đào tạo phù hợp với thực tế. 
Về phần các trường cũng phải thay đổi chương trình, 
nội dung đào tạo, phương pháp dạy và học, nâng cao 
trình độ giảng viên để đáp ứng nhu cầu của thị trường. 
Các trường cần tích  cực  đào tạo tiếng Anh và các kỹ 
năng mềm, khuyến khích nghiên cứu khoa học giúp 
sinh viên nắm vững kiến thức chuyên môn và có thể 
giải quyết các vấn đề thực tế.

Thực tế cho thấy, hiện có một lượng đáng kể nhân 
lực chất lượng cao trong lĩnh vực CNTT của Việt Nam 
đã đi nước ngoài làm việc sau khi tốt nghiệp, do đó nhà 
nước, doanh nghiệp cần phải nỗ lực thực hiện chính 
sách, cơ chế để giữ chân được nguồn nhân lực này và 
thu hút các sinh viên CNTT ở nước ngoài trở lại làm việc 
tại Việt Nam.

 Ngoài chủ trương chung của Chính phủ về phát 
triển nguồn nhân lực CNTT, các chuyên gia còn cho 
rằng, cần tiếp tục đẩy mạnh các biện pháp khuyến 
khích, hỗ trợ đặc biệt để phát triển nguồn nhân lực là 
nữ giới trong lĩnh vực CNTT, các cơ quan chức năng và 
cộng đồng doanh nghiệp cần có thêm những chính 
sách động viên, tạo điều kiện nhiều hơn nữa cho nữ 
giới tham gia làm việc trong lĩnh vực này. Theo Tổ chức 
Lao động quốc tế (ILO), nữ giới hiện chỉ chiếm khoảng 
37% lực lượng lao động trong lĩnh vực công nghệ tại 
Việt Nam. Do đó, các cơ quan chức năng và cộng đồng 
doanh nghiệp cần có thêm những chính sách động 
viên, tạo điều kiện nhiều hơn nữa cho nữ giới tham gia 
làm việc trong lĩnh vực CNTT và có thể nắm giữ các vị trí 
tương đương nam giới./.

THIẾU HỤT NHÂN LỰC... 
(Tiếp theo trang 35)
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Chương trình MTQG xây 
dựng NTM giai đoạn 2021-2025 
– Những mục tiêu và Dấu ấn mới

Chương trình mục tiêu quốc 
gia xây dựng nông thôn mới giai 
đoạn 2021-2025 có mục tiêu tổng 
quát là tiếp tục triển khai Chương 
trình gắn với thực hiện có hiệu 
quả cơ cấu lại ngành nông nghiệp, 
phát triển kinh tế nông thôn, quá 
trình đô thị hoá, đi vào chiều sâu, 
hiệu quả, bền vững; thực hiện xây 
dựng nông thôn mới nâng cao, 
nông thôn mới kiểu mẫu và nông 
thôn mới cấp thôn, bản. Nâng cao 
đời sống vật chất và tinh thần của 
người dân nông thôn, thúc đẩy 
bình đẳng giới. Xây dựng hạ tầng 
kinh tế-xã hội nông thôn đồng 
bộ và từng bước hiện đại, bảo 
đảm môi trường, cảnh quan nông 
thôn sáng, xanh, sạch, đẹp, an 
toàn, giàu bản sắc văn hóa truyền 
thống, thích ứng với biến đổi khí 
hậu và phát triển bền vững.

Mục tiêu đến năm 2025, phấn 
đấu cả nước có ít nhất 80% số 
xã đạt chuẩn NTM, trong đó, có 
khoảng 40% số xã đạt chuẩn NTM 
nâng cao, ít nhất 10% số xã đạt 
chuẩn NTM kiểu mẫu và không 
còn xã dưới 15 tiêu chí; thu nhập 
bình quân của người dân nông 
thôn tăng ít nhất 1,5 lần so với 
năm 2020.

Bên cạnh đó, Chương trình 
phấn đấu cả nước có ít nhất 50% 
huyện, thị xã, thành phố thuộc 
tỉnh đạt chuẩn NTM, hoàn thành 
nhiệm vụ xây dựng NTM, trong đó, 
ít nhất 20% số huyện đạt chuẩn 
được công nhận là huyện NTM 
nâng cao, huyện NTM kiểu mẫu. 
Mỗi tỉnh, thành phố trực thuộc 
Trung ương có ít nhất 2 đơn vị cấp 
huyện đạt chuẩn NTM.

Chương trình MTQG xây dựng 
NTM hướng tới mục tiêu cả nước 
có khoảng từ 17-19 tỉnh, thành 
phố trực thuộc Trung ương

được Thủ tướng Chính phủ công 
nhận hoàn thành nhiệm vụ xây 
dựng NTM; phấn đấu 60% số thôn, 
bản, buôn thuộc các xã đặc biệt 
khó khăn khu vực biên giới, vùng 
núi, vùng bãi ngang ven biển 
và hải đảo được công nhận đạt 
chuẩn NTM theo các tiêu chí NTM 
do UBND cấp tỉnh quy định.

Với những mục tiêu và quyết 
tâm thực hiện hiệu quả Chương 
trình, theo Báo cáo của Ban Chỉ 
đạo Trung ương, sau 2 năm triển 
khai thực hiện, hạ tầng kinh tế - 
xã hội nông thôn tiếp tục được 
đầu tư cải tạo, nâng cấp và làm 
mới tương đối đồng bộ; nhiều mô 
hình phát triển sản xuất có hiệu 
quả được nhân rộng; giáo dục và 
đào tạo phát triển ổn định vững 
chắc; hoạt động văn hóa thể dục, 
thể thao ngày càng phát triển cả 
về số lượng cũng như chất lượng; 
chính sách an sinh, phúc lợi xã hội 
được đảm bảo và kịp thời chăm lo

TRIỂN KHAI THỰC HIỆN ĐỒNG BỘ, HIỆU QUẢ CHƯƠNG TRÌNH 
MỤC TIÊU QUỐC GIA XÂY DỰNG NÔNG THÔN MỚI GIAI ĐOẠN 2021-2025

Thu Hòa

Chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng nông thôn 
mới giai đoạn 2021-2025 được Thủ tướng Chính phủ 
ban hành kèm theo Quyết định số 263/QĐ-TTg ngày 
22/02/2022, đã cho thấy sự quyết tâm và những mục 
tiêu mới trong xây dựng Nông thôn mới nhằm thay đổi 
diện mạo nông thôn, nâng cao đời sống vật chất và tinh 
thần của mọi đối tượng, tầng lớp người dân; Kết quả 
Chương trình ngày càng đi sâu vào chất lượng và thực 
chất hơn, bảo đảm đúng như thông điệp của Chương 
trình là có điểm khởi đầu và không có điểm kết thúc.
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cho đối tượng chính sách, người 
nghèo; thu nhập của người dân 
được nâng lên; môi trường nông 
thôn được cải thiện theo hướng 
sáng – xanh - sạch -đẹp; hệ thống 
chính trị trong sạch, vững mạnh; an 
toàn, an ninh, trật tự an toàn xã hội 
ở nông thôn luôn được ổn định.

Theo đánh giá chung, Chương 
trình MTQG xây dựng NTM giai 
đoạn 2021-2025, sau hai năm 
triển khai tiếp tục được duy trì 
và nâng cao chất lượng các tiêu 
chí hướng tới NTM nâng cao, 
NTM kiểu mẫu. Tính đến tháng 
12/2022, cả nước có  6.001/8.211 
xã (chiếm 73,08%) đạt chuẩn 
NTM  (tăng 4,4 điểm phần trăm 
so với cuối năm 2021). Số xã dưới 
10 tiêu chí của cả nước còn 624 
xã (chiếm 7,6%), trong đó 72,7% 
tập trung ở vùng Trung du miền 
núi phía Bắc. Đây là nhóm xã cần 
thúc đẩy mạnh trong những năm 
tới để phấn đấu đạt mục tiêu cả 
nước không còn xã dưới 15 tiêu 
chí NTM vào năm 2025. Có 255 
đơn vị cấp huyện thuộc 58 tỉnh, 
thành phố trực thuộc Trung ương 
đã được Thủ tướng Chính phủ 
công nhận hoàn thành nhiệm 
vụ/đạt chuẩn NTM, tăng 42 đơn 
vị so với cuối năm 2021 (chiếm 
39,6% tổng số đơn vị cấp huyện 
của cả nước). 18 tỉnh, thành phố 
trực thuộc Trung ương có 100% 
số xã đạt chuẩn NTM, trong đó có 
05 tỉnh (Nam Định, Đồng Nai, Hà 
Nam, Hưng Yên và Hải Dương) đã 
được Thủ tướng Chính phủ công 
nhận hoàn thành nhiệm vụ xây 
dựng NTM.

Có được những kết quả trên là 
do trong quá trình triển khai một 
số vấn đề trọng tâm của Chương 
trình luôn được các cấp từ Trung 
ương đến cơ sở đặc biệt quan tâm 
và triển khai hiệu quả, cụ thể: 

Tiếp tục có sự hoàn thiện các 
văn bản bao gồm nghị quyết, 

quyết định, thông tư, hướng dẫn, 
tạo điều kiện tốt nhất để các địa 
phương, đơn vị tổ chức thực hiện. 
Đồng thời có hướng dẫn kịp thời, 
đầy đủ, chặt chẽ để các địa phương, 
cơ sở có căn cứ triển khai đảm bảo 
đúng quy định và thời hạn. 

Bên cạnh đó, theo tính toán, 
nguồn vốn (bao gồm vốn đầu tư 
và cả vốn sự nghiệp) sẽ không đủ 
để đạt được mục tiêu một chương 
trình vừa có chiều rộng, vừa có 
chiều sâu, vừa xây dựng kết cấu 
hạ tầng, vừa phát triển kinh tế kết 
hợp văn hóa, xã hội nông thôn. 
Cùng với đó, Chương trình còn chú 
trọng hình thành các không gian, 
thiết chế cộng đồng dân cư nông 
thôn, gắn với không gian sản xuất 
và phát triển kinh tế nông thôn, 
nâng cao năng lực và chất lượng 
sống cư dân nông thôn. Do vậy, 
ngoài nguồn vốn Trung ương, các 
địa phương có sự lồng ghép với 
nguồn vốn địa phương, kêu gọi 
vốn xã hội hóa, vừa thu hút doanh 
nghiệp về nông thôn, vừa tạo 
không gian cho các doanh nghiệp 
khởi nghiệp ngay tại mỗi địa 
phương. Chính từ thực tế đó trong 
giai đoạn 2021-2023, nhiều địa 
phương đã về đích trước thời hạn 
nhờ huy động được các nguồn lực 
ngoài ngân sách từ doanh nghiệp 
và sự tham gia của người dân. 

Ngoài ra, Chương trình MTQG 
xây dựng NTM giai đoạn 2021-
2025 được thiết kế không chỉ là 
xây dựng hệ thống kết cấu hạ 
tầng, cơ sở vật chất, các thiết chế 
cứng, mà chú trọng nhiều đến 
phát triển kinh tế, giữ gìn bản 
sắc nông thôn, phát huy văn hóa 
truyền thống, nâng cao năng lực 
cộng đồng cư dân trong xã hội 
nông thôn. Chương trình kết hợp 
chặt chẽ, đồng bộ giữa kinh tế 
- văn hóa và xã hội trên địa bàn 
nông thôn. Đây là những vấn 
đề mới so với giai đoạn vừa qua 

nhưng sẽ bảo đảm NTM phát 
triển hài hòa, bền vững, giàu 
bản sắc, nâng cao dân trí và chất 
lượng sống cho người dân khi 
được tiếp cận giáo dục, y tế, dinh 
dưỡng, bình đẳng giới… 

Trong quá trình triển khai 
Chương trình giai đoạn 2021-2025 
tại các địa phương đã được quán 
triệt để không rơi vào tình trạng 
“rập khuôn” giống nhau ở các 
địa phương. Hình ảnh xây dựng 
nông thôn mới đã từng bước dựa 
trên các giá trị truyền thống địa 
phương, tính đặc thù mỗi vùng 
miền, từ đó đa dạng về ý tưởng 
quy hoạch, kiến trúc cảnh quan 
nông thôn. Nông thôn có đặc thù 
là không gian mở, con người gần 
gũi với con người, con người gần 
gũi với thiên nhiên, đan xen giữa 
công trình và mảng xanh, tạo ra 
những không gian sinh hoạt cho 
cộng đồng, sự giao lưu, kết nối của 
cư dân nông thôn và mở ra cách 
tiếp cận với khu vực đô thị. 

Việc tổ chức lại sản xuất được 
xem là yếu tố quyết định tăng thu 
nhập nông dân, tổ chức lại sản 
xuất trên nền tảng tổ chức lại xã 
hội nông thôn theo hướng hợp 
tác, liên kết trong sản xuất, bảo 
quản, chế biến, kinh doanh nông 
sản, các sản phẩm làng nghề. Phát 
triển kinh tế nông thôn là điều 
kiện để tạo ra cơ hội việc làm ở 
nông thôn theo phương châm “ly 
nông, bất ly hương”.

Một số địa phương có lợi thế 
trong phát triển du lịch đã tăng 
cường phát triển du lịch nông 
nghiệp, nông thôn nhằm thu hút 
người đô thị về với nông thôn, về 
với nông dân. Thông qua hình thức 
giới thiệu, quảng bá hình ảnh làng 
quê, gắn với tiêu thụ nông sản, 
sản phẩm làng nghề. Du lịch nông 
nghiệp, nông thôn còn là cách kích 
hoạt sự thay đổi nếp sống nông 
thôn theo hướng văn minh. 
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Chương trình trong giai đoạn 
mới cũng bao gồm nhiều tiêu 
chí, bên cạnh các tiêu chí NTM 
kiểu mẫu, NTM nâng cao, các địa 
phương đã có thêm sáng kiến kết 
hợp xây dựng làng thông minh, 
làng hạnh phúc, làng văn hoá du 
lịch… Đây là điểm mới tích cực cần 
tiếp tục phát huy và nhân rộng...

Một số giải pháp nâng cao 
hiệu quả thực hiện Chương trình 
năm 2023 và đến hết năm 2025 

Để tiếp tục triển khai hiệu quả 
Chương trình, phấn đấu hoàn 
thành các mục tiêu năm 2023 và 
đến hết năm 2025 theo hướng 
nâng cao chất lượng, đi vào chiều 
sâu, bảo đảm thực chất, hiệu quả 
và bền vững, góp phần hoàn 
thành mục tiêu giai đoạn 2021-
2025 đã được Quốc hội, Chính 
phủ giao, một số giải pháp được 
đề xuất, bao gồm:

Tiếp tục đẩy mạnh hơn nữa 
công tác tuyên truyền, thống 
nhất nhận thức, thay đổi tư duy 
cho cán bộ và người dân về thực 
hiện xây dựng NTM gắn với xây 
dựng “Nông nghiệp sinh thái, 
nông thôn hiện đại, nông dân văn 
minh”, đặc biệt là phát triển kinh 
tế nông thôn theo hướng chuyển 
từ đơn giá trị sang đa giá trị; nâng 
cao chất lượng các phong trào thi 
đua xây dựng NTM, tạo sự lan tỏa 
rộng lớn trong cả hệ thống chính 
trị và mọi tầng lớp nhân dân.

Phối hợp với các đơn vị có liên 
quan nghiên cứu, rà soát, hoàn 
thiện hệ thống cơ chế chính sách 
hỗ trợ xây dựng NTM nhằm kịp 
thời tháo gỡ khó khăn, vướng mắc 
cho địa phương, đảm bảo phù hợp 
với điều kiện thực tế để đẩy nhanh 
tiến độ, hiệu quả Chương trình. 
Các địa phương khẩn trương hoàn 
thành ban hành các văn bản cụ 
thể hóa các cơ chế, chính sách của 
Trung ương, nhất là quy định các 
chỉ tiêu, tiêu chí thuộc Bộ tiêu chí 

quốc gia về NTM giai đoạn 2021-
2025 theo phân cấp; chủ động 
nghiên cứu, ban hành các chính 
sách đặc thù hỗ trợ đẩy nhanh 
tiến độ và nâng cao chất lượng 
thực hiện Chương trình đảm bảo 
phù hợp với điều kiện thực tế và 
bền vững.

Tăng cường công tác đào tạo, 
tập huấn nhằm nâng cao năng lực 
cho đội ngũ cán bộ làm công tác 
xây dựng NTM các cấp, đặc biệt 
cán bộ cơ sở về phát triển kinh tế 
nông nghiệp, bảo vệ môi trường, 
chuyển đổi số trong xây dựng 
NTM, phát triển du lịch nông thôn, 
phát triển sản phẩm OCOP gắn 
với phát huy tiềm năng, lợi thế, 
bảo tồn các giá trị, bản sắc văn 
hóa truyền thống của dân tộc... 
Nâng cao hơn nữa chất lượng, 
hiệu quả công tác phối hợp giữa 
các bộ, ngành Trung ương, các địa 
phương trong công tác quản lý, 
chỉ đạo, điều hành, triển khai thực 
hiện Chương trình.

Chỉ đạo, phối hợp thực hiện 
hiệu quả 11 nội dung của Chương 
trình; 06 chương trình chuyên đề 
trọng tâm nhằm nâng cao chất 
lượng đời sống của người dân 
nông thôn và giải quyết các vấn đề 

còn tồn tại trong xây dựng NTM. 
Gắn chặt việc thực hiện các nội 
dung xây dựng NTM với các chủ 
trương, định hướng của Đảng liên 
quan đến đất đai, nông nghiệp, 
nông dân, nông thôn, đổi mới và 
phát triển kinh tế tập thể.

Thực hiện hiệu quả, đồng bộ 
các giải pháp huy động nguồn 
lực, trong đó, huy động tối đa 
nguồn lực của địa phương để tổ 
chức triển khai Chương trình. Ưu 
tiên bố trí nguồn vốn ngân sách 
nhà nước để hỗ trợ thực hiện 06 
chương trình chuyên đề; đầu tư 
cho các địa bàn khó khăn để góp 
phần thu hẹp khoảng cách trong 
xây dựng NTM giữa các vùng, 
miền. Thực hiện lồng ghép hiệu 
quả nguồn vốn của 03 Chương 
trình MTQG và các chương trình, 
dự án khác trên địa bàn nông 
thôn giai đoạn 2021-2025 để hỗ 
trợ các địa phương hoàn thành 
các mục tiêu xây dựng NTM được 
Quốc hội phê duyệt, nhất là mục 
tiêu không còn xã dưới 15 tiêu 
chí; thực hiện hiệu quả chính 
sách tín dụng đầu tư cho nông 
nghiệp, nông thôn; khuyến khích 
cho vay ủy thác qua ngân hàng 
chính sách xã hội./.
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Chương trình Mục tiêu quốc 
gia phát triển kinh tế - xã 
hội vùng dân tộc thiểu số và 

miền núi giai đoạn 2021-2030 đã 
đề ra nội dung về thực hiện bình 
đẳng giới và giải quyết những vấn 
đề cấp thiết đối với phụ nữ và trẻ 
em. Với sự quan tâm của các cấp, 
ngành, sự vào cuộc của cả hệ 
thống chính trị trong việc triển 
khai nhiều giải pháp đồng bộ để 
thực hiện chương trình, vai trò và 
vị thế của phụ nữ dân tộc thiểu số 
dần được nâng lên, các vấn đề cấp 
thiết đối với phụ nữ và trẻ em dần 
được quan tâm, giải quyết.

Nội dung trọng điểm trong 
giải quyết bình đẳng giới và 
chăm sóc phụ nữ và trẻ em vùng 
DTTS&MN

Việt Nam có 53 dân tộc thiểu số 
(DTTS), chiếm khoảng 14% dân số 
cả nước, cư trú đan xen ở 51 tỉnh, 
thành phố. Địa bàn cư trú chủ yếu 
ở vùng Tây Bắc, Tây Nguyên, Tây 
Nam Bộ và Tây Duyên hải miền 
Trung, chiếm 3⁄4 diện tích cả nước. 
Theo kết quả điều tra thực trạng 
kinh tế - xã hội 53 DTTS năm 2019 
của Tổng cục Thống kê, tính đến 
ngày 1/10/2019, tổng dân số DTTS 
cả nước có trên 14,11 triệu người, 
trong đó có 7,07 triệu nam, 7.04 
triệu nữ. Việc thực hiện có hiệu 
quả các chính sách dân tộc trong 
suốt giai đoạn từ 2011 đến nay 
đã góp phần quan trọng vào ổn 
định, cải thiện, nâng cao mọi mặt

đời sống của đồng bào vùng 
dân tộc thiểu số và miền múi 
(DTTS&MN), góp phần tích cực 
xây dựng nông thôn mới và sự 
phát triển đất nước. Trong đó, vấn 
đề đáng quan tâm nổi bật là đảm 
bảo bình đẳng giới, bảo vệ phụ nữ 
và trẻ em vùng DTTS&MN. 

Thúc đẩy bình đẳng giới và giải 
quyết những vấn đề cấp thiết đối 
với phụ nữ và trẻ em là dự án thứ 8 
trong Chương trình Mục tiêu quốc 
gia phát triển kinh tế - xã hội vùng 
dân tộc thiểu số và miền núi giai 
đoạn 2021-2030 theo Quyết định 
số 1719/QĐ-TTg ngày 14/10/2021 
của Thủ tướng Chính phủ nhằm 
mục tiêu nâng cao nhận thức, thay 
đổi định kiến, chăm lo đời sống 

vật chất, tinh thần, bảo vệ, chăm 
sóc phụ nữ và trẻ em, thực hiện 
mục tiêu bình đẳng giới.

Đối tượng hướng tới là phụ nữ 
và trẻ em gái tại các xã và thôn đặc 
biệt khó khăn, ưu tiên phụ nữ và 
trẻ em gái là người dân tộc thiểu 
số trong các hộ nghèo, cận nghèo, 
nạn nhân bị mua bán, bị bạo lực 
gia đình, bị xâm hại tình dục, di cư 
lao động không an toàn/lấy chồng 
nước ngoài trở về, người khuyết 
tật. Trong đó, tập trung vào một 
số nội dung trọng điểm, đó là:

Thứ nhất, hoạt động tuyên 
truyền, vận động thay đổi “nếp 
nghĩ, cách làm” góp phần xóa bỏ 
các định kiến và khuôn mẫu giới 
trong gia đình và cộng đồng, 

THÚC ĐẨY BÌNH ĐẲNG GIỚI VÀ GIẢI QUYẾT 
NHỮNG VẤN ĐỀ CẤP THIẾT ĐỐI VỚI PHỤ NỮ VÀ TRẺ EM 

VÙNG ĐỒNG BÀO DÂN TỘC THIỂU SỐ VÀ MIỀN NÚI 

Thu Hiền
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những tập tục văn hóa có hại và 
một số vấn đề xã hội cấp thiết 
cho phụ nữ và trẻ em, cụ thể: Xây 
dựng các nhóm truyền thông tiên 
phong thay đổi trong cộng đồng; 
Thực hiện các chiến dịch truyền 
thông xóa bỏ định kiến và khuôn 
mẫu giới, xây dựng môi trường 
sống an toàn cho phụ nữ và trẻ 
em; Hội thi/liên hoan các mô hình 
sáng tạo và hiệu quả trong xóa bỏ 
định kiến giới, bạo lực gia đình và 
mua bán phụ nữ và trẻ em; Triển 
khai 04 gói hỗ trợ phụ nữ dân tộc 
thiểu số sinh đẻ an toàn và chăm 
sóc sức khoẻ trẻ em.

Thứ hai, xây dựng và nhân rộng 
các mô hình thay đổi “nếp nghĩ, 
cách làm” nâng cao quyền năng 
kinh tế cho phụ nữ; thúc đẩy bình 
đẳng giới và giải quyết những vấn 
đề cấp thiết của phụ nữ và trẻ em, 
cụ thể: Phát triển và nhân rộng mô 
hình tiết kiệm và tín dụng tự quản 
để tăng cường tiếp cận tín dụng, 
cải thiện cơ hội sinh kế, tạo cơ hội 
tạo thu nhập và lồng ghép giới; Hỗ 
trợ ứng dụng khoa học công nghệ 
để nâng cao quyền năng kinh tế 
cho phụ nữ dân tộc thiểu số; Thí 
điểm và nhân rộng mô hình địa chỉ 
an toàn hỗ trợ bảo vệ phụ nữ là nạn 
nhân bạo lực gia đình; Thí điểm và 
nhân rộng mô hình hỗ trợ phát 
triển sinh kế, hòa nhập cộng đồng 
cho nạn nhân mua bán người.

Thứ ba, đảm bảo tiếng nói và 
sự tham gia thực chất của phụ nữ 
và trẻ em trong các hoạt động 
phát triển kinh tế - xã hội của 
cộng đồng, giám sát và phản 
biện; hỗ trợ phụ nữ tham gia lãnh 
đạo trong hệ thống chính trị, cụ 
thể: Đảm bảo tiếng nói và vai 
trò của phụ nữ trong các vấn đề 
kinh tế - xã hội tại địa phương; 
Đảm bảo tiếng nói và vai trò 
của trẻ em gái trong phát triển 
kinh tế - xã hội của cộng đồng 
thông qua mô hình Câu lạc bộ 

“thủ lĩnh của sự thay đổi”; Công tác 
giám sát và đánh giá về thực hiện 
bình đẳng giới trong thực hiện 
Chương trình; Nâng cao năng lực 
của phụ nữ dân tộc thiểu số tham 
gia ứng cử, vận động bầu cử vào 
các cơ quan dân cử.

Thứ tư, trang bị kiến thức về 
bình đẳng giới, kỹ năng thực 
hiện lồng ghép giới cho cán bộ 
trong hệ thống chính trị, già làng, 
trưởng bản, chức sắc tôn giáo và 
người có uy tín trong cộng đồng 
như: Xây dựng chương trình phát 
triển năng lực thực hiện bình 
đẳng giới; Xây dựng đội ngũ 
giảng viên nguồn về lồng ghép 
giới; Thực hiện các hoạt động 
phát triển năng lực cho các cấp; 
Đánh giá kết quả hoạt động phát 
triển năng lực.

Dự án thực hiện bình đẳng giới 
và giải quyết những vấn đề cấp 
thiết đối với phụ nữ và trẻ em được 
Hội Liên hiệp Phụ nữ Việt Nam 
(LHPN) chủ trì tổ chức thực hiện, 
phối hợp với Ủy ban Dân tộc và 
các bộ, ngành xây dựng văn bản 

hướng dẫn tổ chức thực hiện Dự 
án. Bộ Tài chính chủ trì, phối hợp 
với Hội Liên hiệp Phụ nữ Việt Nam, 
Bộ Lao động - Thương binh và Xã 
hội, Ủy ban Dân tộc hướng dẫn 
định mức chi, nội dung thanh, 
quyết toán nguồn vốn sự nghiệp 
thực hiện Dự án. Ủy ban nhân dân 
cấp tỉnh chỉ đạo tổ chức thực hiện 
Dự án trên địa bàn; kiểm tra, giám 
sát, đánh giá và tổng hợp báo cáo 
kết quả thực hiện Dự án theo định 
kỳ, đột xuất. Nguồn vốn dự kiến 
thực hiện Dự án là 2.387,812 tỷ 
đồng, trong đó Ngân sách trung 
ương là 2.382,427 tỷ đồng (vốn sự 
nghiệp); Ngân sách địa phương là 
5,385 tỷ đồng.

Đẩy mạnh các giải pháp thực 
hiện

Trong năm vừa qua, các cấp 
Hội từ Trung ương đến địa phương 
đã rất nỗ lực, phát huy vai trò cơ 
quan chủ trì tham mưu, phối hợp 
với các ngành liên quan triển khai 
thực hiện Dự án và đã đạt một số 
kết quả bước đầu ở từng nội dung. 
Trung ương Hội LHPN Việt Nam 
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đã tổ chức các sự kiện truyền 
thông, giới thiệu, vận động về 
Dự án 8 như: Sự kiện "Khát vọng 
phát triển của phụ nữ và trẻ em 
dân tộc thiểu số"; thực hiện các 
talkshow trao đổi về những vấn 
đề thúc đẩy bình đẳng giới và giải 
quyết những vấn đề cấp thiết đối 
với phụ nữ và trẻ em vùng DTTS 
và miền núi; hội chợ "Kết nối tiêu 
thụ sản phẩm cho phụ nữ tại vùng 
đồng bào DTTS và miền núi; xây 
dựng các chương trình, chuyên 
trang/chuyên mục trên các kênh 
truyền thông đại chúng như mở 
chuyên trang "Vì nụ cười phụ nữ, 
trẻ em DTTS và miền núi" trên ấn 
phẩm chính của Báo Phụ nữ Việt 
Nam; phim về phụ nữ dân tộc Brâu 
(dân tộc ít người nhất khu vực Tây 
Nguyên và ít người thứ hai trong 
cả nước)…

Để Dự án thực sự được triển 
khai có hiệu quả, Trung ương Hội 
cũng đã tập trung xây dựng tài 
liệu hướng dẫn triển khai các mô 
hình, hoạt động của dự án và tập 
huấn tới các tỉnh, thành, với 12 tài 
liệu khung, 13 lớp tập huấn hướng 
dẫn tới cán bộ Hội LHPN và các 
sở, ngành liên quan tại 100% các 
tỉnh, thành địa bàn dự án. Tại địa 
phương, các cấp Hội đã thành lập 
được 1.320 tổ truyền thông cộng 
đồng; thực hiện 4 gói chính hỗ trợ 
phụ nữ DTTS sinh đẻ an toàn và 
chăm sóc sức khỏe trẻ em tại 10 
tỉnh có tỷ lệ sinh con tại nhà cao 
hơn mức bình thường; Xây dựng 
và nhân rộng các mô hình thay 
đổi “nếp nghĩ, cách làm” nâng cao 
quyền năng kinh tế cho phụ nữ; 
thúc đẩy bình đẳng giới và giải 
quyết những vấn đề cấp thiết của 
phụ nữ và trẻ em.

Nhờ có sự quan tâm của các 
cấp, các ngành và sự vào cuộc của 
cả hệ thống chính trị trong việc 
triển khai đồng bộ nhiều chương 
trình, chính sách, đề án phát triển 

kinh tế xã hội vùng đồng bào 
DTTS&MN  đã góp phần thúc đẩy 
bình đẳng giới, từ đó góp phần 
nâng cao vai trò và vị thế của phụ 
nữ DTTS trong mọi mặt của đời 
sống xã hội. Bình đẳng giới dần 
được nâng cao ngay cả trong lĩnh 
vực chính trị. Số lượng cán bộ 
nữ, cán bộ DTTS là Ủy viên Trung 
ương Đảng, đại biểu Quốc hội liên 
tục tăng qua các khóa gần đây. 
Nhiều cán bộ nữ, cán bộ DTTS 
được tín nhiệm bầu, bổ nhiệm 
giữ các chức vụ lãnh đạo chủ 
chốt của Đảng, Nhà nước. Tổng 
số cán bộ nữ ở các cơ quan, đơn 
vị trực thuộc Trung ương hiện đã 
đạt đến 7.521 người, trong đó có 
17,5% giữ chức vụ lãnh đạo, quản 
lý từ cấp vụ trở lên. Ở cấp tỉnh, 
tổng số cán bộ nữ là 5.814 người, 
trong đó có 714 người giữ chức 
vụ lãnh đạo, quản lý từ cấp sở và 
tương đương trở lên (12,3%). Một 
số tỉnh, thành phố có tỷ lệ nữ lãnh 
đạo, quản lý cấp tỉnh đạt cao như: 
Lạng Sơn (24,4%), Lào Cai (19,1%), 
Hải Phòng (18,3%), Cần Thơ (18%). 
Ở cấp huyện có 249 người giữ 
chức vụ lãnh đạo, quản lý trong 
2.495 cán bộ nữ (10%); ở cấp xã là 
3.030/29.224 người (tương đương 
10,4% cán bộ nữ).

Các hoạt động làm giảm 
khoảng cách giới trong lĩnh vực 
kinh tế, lao động, việc làm; tăng 
cường sự tiếp cận của phụ nữ 
nghèo ở nông thôn, phụ nữ người 
DTTS đối với các nguồn lực kinh 
tế, thị trường lao động cũng được 
triển khai thực hiện thông qua 
nhiều chính sách phát triển kinh 
tế - xã hội góp phần thay đổi bộ 
mặt vùng DTTS. Vai trò và tiếng 
nói của phụ nữ tham gia vào quá 
trình lập kế hoạch, thực hiện và 
giám sát các công trình đã được 
chú trọng; và được bộ, ngành lồng 
ghép vào các văn bản hướng dẫn 
thực hiện như quy định tỷ lệ nữ 

trong ban chỉ đạo, ban giám sát... 
Bên cạnh đó, việc tăng cơ hội tiếp 
cận thị trường, giúp phụ nữ DTTS 
phát huy năng lực, đóng góp 
vào kinh tế gia đình cũng là một 
trong những yếu tố tác động tích 
cực đến việc nâng cao vị thế của 
người phụ nữ DTTS trong gia đình 
và xã hội.

Các chương trình, dự án, chính 
sách của nhà nước đáp ứng ngày 
càng tốt hơn nhu cầu học tập của 
con em đồng bào DTTS. Mạng 
lưới trường mầm non, trường phổ 
thông ở vùng đồng bào DTTS tiếp 
tục được củng cố, mở rộng, nhất 
là các trường phổ thông dân tộc 
nội trú, trường phổ thông dân tộc 
bán trú, dự bị đại học dân tộc; chất 
lượng giáo dục của các trường 
được nâng lên một bước đáp ứng 
nhu cầu học tập của con em đồng 
bào các dân tộc. Tỷ lệ trường học, 
phòng học kiên cố ngày càng 
tăng, góp phần ổn định và phát 
triển quy mô giáo dục. Các hoạt 
động truyền thông dân số - kế 
hoạch hóa gia đình, các vấn đề về 
giới, bình đẳng giới… được triển 
khai với nhiều nội dung và hình 
thức đa dạng, phong phú, thu hút 
sự quan tâm của nam và nữ giới 
trong việc thực hiện công tác dân 
số - kế hoạch hóa gia đình. Trẻ em 
vùng DTTS&MN được quan tâm 
hơn trong chăm sóc sức khỏe, 
góp phần tăng tỷ lệ tiêm chủng, 
giảm tỷ lệ suy dinh dưỡng hàng 
năm. Nhiều hoạt động truyền 
thông, vận động được các bộ, 
ngành và địa phương linh hoạt, 
chủ động thực hiện bằng nhiều 
hình thức sáng tạo, tranh thủ lồng 
ghép vào các chương trình, dự án 
chính sách khác đang triển khai 
tại vùng DTTS, từ đó nâng cao 
hiệu quả, góp phần hoàn thành 
các mục tiêu về bình đẳng giới và 
giải quyết các vấn đề cấp thiết cho 
phụ nữ và trẻ em./.
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Phát triển việc làm xanh vì nền kinh tế xanh hơn
Ngọc Linh

Khái niệm việc làm xanh còn 
rất mới mẻ

Chiến lược quốc gia về tăng 
trưởng xanh giai đoạn 2021-2030, 
tầm nhìn 2050 của Việt Nam xác 
định, tạo việc làm xanh là một 
trong những giải pháp trọng tâm 
để đạt được mục tiêu thúc đẩy cơ 
cấu lại nền kinh tế gắn với đổi mới 
mô hình tăng trưởng, nhằm đạt 
được thịnh vượng về kinh tế, bền 
vững về môi trường và công bằng 
về xã hội; hướng tới nền kinh tế 
xanh, trung hòa các-bon và đóng 
góp vào mục tiêu hạn chế sự gia 
tăng nhiệt độ toàn cầu.

Tại Quyết định số 882/2022/
QĐ-TTg về phê duyệt kế hoạch 
hành động quốc gia về tăng 
trưởng xanh cũng xác định vai trò 
và trách nhiệm của các bộ, ngành 
và cơ quan trong tạo việc làm 
xanh. Cụ thể, Bộ Kế hoạch và Đầu 
tư (Tổng cục Thống kê) xây dựng 
tiêu chí phương pháp đo lường 

việc làm xanh, thiết lập hệ thống cơ sở dữ liệu, thông tin về việc làm 
xanh tích hợp đồng bộ với hệ thống cơ sở dữ liệu tăng trưởng xanh 
quốc gia. Bộ Lao động, Thương Binh và Xã hội thực hiện nhiệm vụ dự 
báo nhu cầu nguồn nhân lực và khả năng cung ứng nguồn nhân lực 
đáp ứng tăng trưởng xanh dựa trên định hướng của các ngành; hình 
thành, phát triển hệ thống thông tin thị trường lao động quốc gia cho 
các ngành nghề xanh (dự báo nhu cầu lao động, yêu cầu về năng lực, kỹ 
năng…), kết nối cung và cầu trong thị trường lao động việc làm xanh. 

Về khái niệm, tại Việt Nam vẫn chưa có định nghĩa thống nhất và 
khung đo lường cơ bản của việc làm xanh. Còn theo Tổ chức Lao động 
quốc tế (ILO), việc làm "xanh" được hiểu là giúp nâng cao hiệu quả sử 
dụng năng lượng và nguyên vật liệu; hạn chế phát thải khí nhà kính; 
giảm thiểu rác thải và ô nhiễm; bảo vệ và khôi phục hệ sinh thái, cũng 
như hỗ trợ thích ứng với tác động của biến đổi khí hậu. 

Để đánh giá tình hình việc làm xanh tại Việt Nam, Ngân hàng Thế 
giới (World Bank) đã tiếp cận song song hai khái niệm là dựa trên nhiệm 
vụ (đo lường các công việc liên quan đến thực hiện các nhiệm vụ thân 
thiện với môi trường) và dựa trên kết quả (đo lường việc làm trong các 
ngành sản xuất hàng hóa và dịch vụ, góp phần giảm tác động đến môi 
trường). 

Với cách tiếp cận dựa trên nhiệm vụ đối với dữ liệu khảo sát lao 
động việc làm, WB đã phát triển bộ công cụ Mức độ nhiệm vụ xanh 
(GTI) theo Granata và Posadas (2022). Chỉ số GTI (tiềm năng) được tính 
bằng tỷ lệ các nhiệm vụ xanh (tiềm năng) trên tổng số nhiệm vụ trong 
một nghề nghiệp.

GTI =
Số lượng các nhiệm vụ xanh

x 100
Tổng số nhiệm vụ để thực hiện công việc

GTI tiềm năng =
Số lượng các nhiệm vụ tiềm năng xanh

x 100
Tổng số nhiệm vụ để thực hiện công việc

Theo đó, WB tiến hành liên kết các nghề nghiệp ISCO-08 (bảng 
phân loại chuẩn quốc tế về nghề nghiệp 2008) được phân loại theo bộ 
công cụ GTI trên với Danh mục nghề nghiệp Việt Nam (VSCO), đồng 
thời phân tích mô tả theo phương pháp GTI cho 15% nghề nghiệp 
còn lại có khác biệt giữa VSCO và ISCO-08 để có được kết quả phân 
loại nghề nghiệp (VSCO cấp 4) theo tỷ lệ nhiệm vụ xanh và nhiệm vụ 
xanh tiềm năng. 

Bước đầu nghiên cứu việc làm xanh tại Việt Nam
Kết quả, việc làm xanh chỉ chiếm một phần nhỏ trong tổng số việc 

làm với 3,6%, tương đương với tỷ lệ việc làm xanh của các nước Hoa 
Kỳ, Indonesia và Campuchia. Tuy nhiên, ngoài 39 nghề xanh, còn có 
88 nghề khác có tiềm năng trở thành nghề xanh, chiếm 41% tổng số 

Tại Hội nghị biến đổi khí hậu 
COP26 diễn ra vào cuối năm 2021, 

Việt Nam cam kết đạt được mức 
phát thải ròng bằng 0 vào năm 

2050, loại bỏ than đá vào những 
năm 2040 và giảm 30% lượng khí 
thải mêtan vào năm 2030. Đây là 

cam kết đầy tham vọng của Việt 
Nam, có tác động đến Chiến lược 
phát triển kinh tế xã hội của Việt 
Nam, đặc biệt là Chiến lược tăng 
trưởng xanh và đòi hỏi tất cả các 

ngành kinh tế phải điều chỉnh việc 
làm thân thiện với môi trường. 
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việc làm, cho thấy những lợi ích to lớn có thể mang lại từ việc xanh 
hóa nền kinh tế Việt Nam. Các ngành có mức độ tập trung việc làm 
xanh cao nhất là điện, khí đốt và cấp nước (23%), khai mỏ (5%), dịch vụ 
môi trường (5%). Nông nghiệp có mức độ tập trung việc làm xanh tiềm 
năng cao nhất (83%).

Bảng 1: Top 10 nghề nghiệp xanh

Mã 
nghề 

nghiệp
Tên gọi nghề nghiệp GTI 

(xanh)

Tỷ trọng 
trong tổng số 
việc làm năm 

2021 (%)

2133 Nhà chuyên môn về bảo vệ môi trường 85,7 0,01

2143 Kỹ sư về môi trường 83,3 0,03

9612 Người thu dọn, sắp xếp, phân loại rác 83,3 0,16

2112 Nhà khí tượng học 77,8 0,00

2445 Kiểm lâm (chuyên gia) 75,0 0,04

9611 Người thu gom rác và tái chế 75,0 0,11

3132 Người vận hành lò đốt rác và nhà máy 
xử lý nước

50,0 0,01

3355 Kiểm lâm (chuyên gia liên kết) 50,0 0,01

7124 Thợ đặt vật liệu cách âm, cách nhiệt 50,0 0,03

3119 Kỹ thuật viên khoa học vật lý và kỹ 
thuật chưa được phân vào đâu

40,0 0,01

Nguồn: Ngân hàng Thế giới

Với cách tiếp cận dựa trên kết quả đối với dữ liệu Khảo sát lao động 
việc làm và Tổng điều tra kinh tế, WB đã thực hiện theo phương pháp 
được triển khai ở Indonesia (Pasadas và cộng sự, 2023) để điều chỉnh 
phân loại các ngành công nghiệp xanh của Hoa Kỳ cho phù hợp với 
bối cảnh Việt Nam. Theo đó, WB tiến hành chuyển đổi phân loại các 
ngành công nghiệp xanh trong Hệ thống phân loại công nghiệp Bắc 
Mỹ (NAICS) sang Bảng phân loại công nghiệp quốc tế cho các hoạt 
động kinh tế, phiên bản thứ 4 (ISIC Rev.4); chuyển đổi phân loại các 
ngành công nghiệp xanh trong ISIC Rev.4 sang Hệ thống ngành kinh 
tế Việt Nam (VSIC); điều chỉnh phân loại thủ công, sử dụng thông tin 
ngành chi tiết của VSIC để phản ánh tốt hơn bối cảnh của các ngành 
công nghiệp xanh tại Việt Nam. Từ đó, cho kết quả phân loại ngành 
(VSIC cấp 4) thành ngành xanh, hỗn hợp và không xanh. Các ngành 
hỗn hợp được tính trọng số theo tỷ lệ hàng hóa và dịch vụ xanh và 
được bao gồm trong các ngành công nghiệp xanh. 

Kết quả cho thấy, tỷ lệ lao động trong các ngành công nghiệp xanh 
là 4,8% trong tổng số lao động, lớn hơn so tỷ lệ lao động trong việc làm 
xanh là 3,6%. Mặc dù số lao động trong các ngành công nghiệp xanh có 
thể không thực hiện nhiệm vụ xanh hoặc sử dụng kỹ năng xanh, nhưng 
trên thực tế quá trình chuyển đổi xanh sẽ có tác động đến những công 
việc này. Cũng theo dữ liệu phân tích của WB, các doanh nghiệp trong 
các ngành xanh hầu hết là các doanh nghiệp nhỏ và vừa. Đây là một gợi 
ý để xây dựng chính sách có thể khuyến khích các doanh nghiệp đầu 
tư vào công nghệ xanh, ví dụ như tài chính xanh và ưu đãi thuế để đầu 
tư vào năng lượng tái tạo. 

Qua khảo sát của WB cũng cho 
thấy, tỷ lệ việc làm xanh duy trì 
khá ổn định trong giai đoạn 2016-
2021, ít bị ảnh hưởng bởi dịch 
bệnh Covid-19. Tuy nhiên, trong 
bối cảnh chuyển đổi cơ cấu và xu 
hướng chuyển dịch khỏi ngành 
nông nghiệp thì tỷ lệ xanh tiềm 
năng có xu hướng giảm.

Phân theo khu vực vị trí địa lý, 
việc làm xanh và việc làm trong các 
ngành xanh tập trung nhiều hơn ở 
vùng Đồng bằng sông Hồng, Bắc 
Trung Bộ và Duyên hải miền Trung 
và vùng Đồng bằng sông Cửu 
Long, trong khi việc làm xanh tiềm 
năng lại trải rộng hơn. Các tỉnh có 
mức độ việc làm xanh cao nhất là 
Yên Bái (13%), Bạc Liêu (12%) và 
Sóc Trăng (9%), đây cũng là các địa 
phương có tốc độ phát triển kinh tế 
chưa thực sự cao. Các khu vực Tây 
Bắc, Đông Bắc và Tây Nguyên có 
tỷ trọng và mức độ việc làm xanh 
thấp, cho thấy những lợi ích tiềm 
năng từ quá trình xanh hóa. 

Bên cạnh đó, lao động nam 
chiếm ưu thế trong việc làm xanh 
và việc làm trong ngành xanh. Việc 
làm xanh có nhiều khả năng là việc 
làm chính thức hơn so với việc làm 
không xanh. Có điểm đáng chú ý 
là việc làm xanh đòi hỏi người lao 
động có trình độ học vấn cao hơn 
nhưng dường như không được trả 
lương cao hơn, trái ngược với một 
số nước như Hoa Kỳ, Vương quốc 
Anh khi các việc làm xanh có mức 
lương cao hơn. 

Tỷ lệ việc làm có tay nghề trung 
bình và cao trong tổng số việc làm 
xanh cao hơn so với việc làm không 
xanh, ở mức lần lượt là 92% và 74%. 
Điều này chứng tỏ việc làm xanh là 
một trong những “con đường” để 
chúng ta nâng cao kỹ năng cho lực 
lượng lao động của Việt Nam.

Bên cạnh hai cách tiếp cận 
trên, đầu năm 2023, WB cũng phối 
hợp với Tổng cục Thống kê thực 
hiện khảo sát việc làm xanh (GJS) 
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nhằm thu thập thông tin chi tiết về 
nhiệm vụ, kỹ năng và yêu cầu trình 
độ của việc làm xanh tại Việt Nam. 
Cuộc khảo sát không chỉ đo lường 
đơn giản về tỷ lệ các nhiệm vụ 
xanh trong tổng số nhiệm vụ, nội 
dung nhiệm vụ của việc làm xanh, 
mà còn kiểm tra tần suất thực hiện 
các nhiệm vụ; kiểm tra các kỹ năng 
được sử dụng trong việc làm, bao 
gồm cả các kỹ năng xanh, kỹ năng 
nhận thức, kỹ năng số, kỹ năng 
quản lý và kỹ năng kỹ thuật. 

Bảng câu hỏi dùng trong cuộc 
khảo sát GJS do WB thiết kế, áp 
dụng phương pháp luận của Hoa 
Kỳ phù hợp Việt Nam. GJS sử dụng 
phương pháp chọn mẫu ngẫu 
nhiên kết hợp với giới thiệu với 
các tiêu chí lựa chọn nghiêm ngặt 
để đảm bảo độ bao phủ mạnh mẽ 
và tính đa dạng trên các thuộc tính 
chính, bao gồm giới tính, nhóm 
tuổi, loại hình doanh nghiệp và 
khu vực địa lý (thành thị/ nông 
thôn và vùng). Cuộc khảo sát được 
thực hiện tại 5 tỉnh, thành phố 
năng động của Việt Nam là TP. Hồ 
Chí Minh, Hải Dương, Hải Phòng, 
Nghệ An và Khánh Hòa và tổng cỡ 
mẫu là 500 quan sát.

Cuộc khảo sát GJS cho kết 
quả, tỷ lệ người lao động có việc 
làm xanh thực hiện các nhiệm vụ 
xanh hàng ngày với tần suất cao 
là 38%. Người lao động thực hiện 
các nhiệm vụ xanh với tần suất cao 
không nhất thiết thường xuyên 
sử dụng các kỹ năng xanh. Điều 
này cho thấy, các nhiệm vụ xanh 
bao gồm không chỉ các kỹ năng 
xanh mà còn nhiều kỹ năng khác 
(giao tiếp, giải quyết vấn đề, kỹ 
thuật, quản lý, kỹ năng số…). Các 
kỹ năng số được người lao động 
có việc làm xanh sử dụng thường 
xuyên nhất là soạn thảo tài liệu 
trên máy tính, sử dụng mạng xã 
hội và tra cứu trên internet. Kết 
quả GJS cũng cho biết, mặc dù 
việc làm xanh yêu cầu trình độ 

học vấn cao hơn nhưng hầu hết 
có thể được đào tạo tại chỗ trong 
thời gian dưới 12 tháng. Các việc 
làm xanh tay nghề cao hơn yêu 
cầu đào tạo về khoa học, trong 
khi các việc làm tay nghề trung 
bình yêu cầu đào tạo về kỹ thuật, 
sản xuất và xây dựng. Nam giới 
có nhiều cơ hội tiếp cận việc làm 
xanh hơn nữ giới.

WB đưa ra một số khuyến nghị 
cho Việt Nam

Về đo lường việc làm xanh theo 
cả cách tiếp cận dựa trên nhiệm 
vụ và dựa trên kết quả: Cách tiếp 
cận dựa trên nhiệm vụ có nhiều 
thông tin hơn so với cách tiếp cận 
dựa trên kết quả từ góc độ chính 
sách phát triển kỹ năng. Cách tiếp 
cận dựa trên kết quả rất hữu ích để 
cung cấp thông tin cho các chính 
sách ngành. Hai cách tiếp cận trên 
bổ sung cho nhau. 

Về theo dõi tác động của tăng 
trưởng xanh tới việc làm, cần lồng 
ghép báo cáo số liệu thống kê việc 
làm xanh để đánh giá tác động 
của quá trình chuyển đổi xanh 
đến thị trường lao động, sử dụng 
phân loại chính xác để xác định 
các việc làm xanh. Có thể định kỳ 
thực hiện khảo sát GJI để thu thập 
thông tin một cách có hệ thống về 
việc làm xanh tại Việt Nam. Khi áp 
dụng định nghĩa việc làm xanh,

TCTK có thể công bố các chỉ số 
thống kê về việc làm xanh, sử dụng 
dữ liệu từ điều tra lao động việc 
làm và tổng điều tra kinh tế. Nên 
đưa việc làm xanh vào hệ thống 
thông tin thị trường lao động. 

WB cũng đồng thời khuyến 
nghị về các vấn đề: Nâng cao kỹ 
năng cho lực lượng lao động trong 
các việc làm xanh và tăng cường 
cung cấp các kỹ năng xanh để 
đáp ứng nhu cầu trong nước và 
toàn cầu; Lồng ghép các vấn đề 
môi trường và khí hậu vào trong 
chương trình giáo dục và đạo tạo; 
Phát triển các kỹ năng nhận thức 
nâng cao (giải quyết vấn đề), kỹ 
năng xã hội và kỹ năng số cho tất 
cả người lao động, bao gồm cả 
những người chuyển đổi sang việc 
làm xanh; Thiết lập quan hệ đối tác 
công tư để có thể xác định nhu cầu 
và cải thiện hoạt động đào tạo về 
kỹ năng xanh; Ban hành các chính 
sách nhằm tăng khả năng tiếp cận 
việc làm xanh cho lao động nữ và 
các nhóm dễ bị tổn thương. 

Những kết quả nghiên cứu 
ban đầu về việc làm xanh và các 
khuyến nghị của WB sẽ là những 
lưu ý để Việt Nam đưa ra những 
chính sách phát triển thị trường 
việc làm xanh, từ đó đạt được 
những mục tiêu đặt ra trong Chiến 
lược tăng trưởng xanh quốc gia./.
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Đa số các tổ chức dự báo tăng 
trưởng kinh tế toàn cầu năm 
2023 tăng nhẹ so với dự báo từ 
đầu năm 

Đến thời điểm tháng 6/2023, đa 
số các tổ chức quốc tế dự báo tăng 
trưởng kinh tế toàn cầu năm 2023 
tăng nhẹ so với dự báo từ đầu năm 
nhưng vẫn thấp hơn so với tốc 
độ tăng trưởng năm 2022. Ngân 
hàng thế giới (WB) nhận định tăng 
trưởng toàn cầu sẽ chậm lại ở mức 
2,1% trong năm 2023, điều chỉnh 
tăng 0,4 điểm phần trăm so với dự 
báo đầu năm 2023. Tổ chức hợp 
tác và phát triển kinh tế (OECD) 
dự báo tăng trưởng kinh tế toàn 
cầu năm 2023 đạt 2,7%, tăng 0,1 
điểm phần trăm so với dự báo 
trong tháng 3/2023. Báo cáo Tình 
hình và triển vọng kinh tế thế giới 
giữa năm 2023 của Vụ Liên hợp 
quốc về vấn đề kinh tế và xã hội 
(UNDESA) dự báo kinh tế toàn 
cầu tăng trưởng 2,3% năm 2023, 
tăng 0,4 điểm phần trăm so với dự 
báo trong tháng 01/2023. Báo cáo 
Triển vọng kinh tế toàn cầu phát 
hành 21/6/2023 của Fitch Ratings 
(FR) nhận định tăng trưởng toàn 
cầu đang cho thấy khả năng phục 
hồi trong ngắn hạn. Theo đó, FR dự 
báo tăng trưởng GDP toàn cầu năm 
2023 đạt 2,4%, tăng 0,4 điểm phần 
trăm so với dự báo trong tháng 
3/2023. Tuy nhiên, IMF hạ dự báo 
tăng trưởng toàn cầu năm 2023, 
đạt 2,8%, thấp hơn 0,1 điểm phần 
trăm so với dự báo tháng 01/2023.

Tại khu vực Đông Nam Á, trong 
Báo cáo Triển vọng kinh tế châu Á 
tháng 4/2023, Ngân hàng Phát triển 
châu Á (ADB) dự báo tăng trưởng 
năm 2023: In-đô-nê-xi-a 4,8%, 
Ma-lai-xi-a 4,7%, Phi-li-pin 6,0%, 

Thái Lan 3,3%, Xin-ga-po 2,0% và 
Việt Nam 6,5%. So với dự báo trong 
tháng 12/2023, ADB giữ nguyên 
dự báo tăng trưởng cho In-đô-nê-
xi-a và Phi-li-pin, điều chỉnh tăng 
cho Ma-lai-xi-a và Việt Nam lần 
lượt là 0,4 và 0,2 điểm phần trăm, 
trong khi đó điều chỉnh giảm lần 
lượt 0,7 và 0,3 điểm phần trăm đối 
với dự báo tăng trưởng GDP của 
Thái Lan và Xin-ga-po.

Tổng quan biến động thị 
trường thế giới 

Thương mại hàng hóa toàn cầu 
suy giảm trong năm 2023

Theo WTO, khối lượng thương 
mại hàng hóa thế giới tăng trưởng 
1,7% trong năm 2023, dự kiến vẫn 
ở mức dưới trung bình do xung 
đột ở U-crai-na, lạm phát cao dai 
dẳng, chính sách tiền tệ thắt chặt 
hơn và bất ổn tài chính.

Thước đo thương mại hàng 
hóa ngày 30/5/2023 của WTO đạt 
95,6, cao hơn so với mức 92,2. Các 
tín hiệu hỗn hợp trong các chỉ số 
thành phần cho thấy con đường 
phục hồi thương mại có thể gập 
ghềnh: Sản phẩm ô tô (110,8); 
đơn hàng xuất khẩu (102,7); vận 
tải container (89,4); vận tải hàng 
không (93,5); linh kiện điện tử 
(85,2); nguyên vật liệu (99,0).

WB nhận định tăng trưởng 
thương mại hàng hóa toàn cầu 
chậm lại trong nửa đầu năm 
2023, khi nhập khẩu giảm ở tất cả 
các nền kinh tế lớn. Thương mại 
dịch vụ tăng trưởng sau khi nới 
lỏng các hạn chế di chuyển sau 
đại dịch. 

Giá năng lượng và hàng hóa có 
xu hướng giảm trong năm 2023

WB nhận định sau khi tăng 
trong tháng 4/2023, hầu hết

giá hàng hóa đều đảo chiều giảm 
trong tháng 5/2023. Giá dầu thô 
Brent đạt 80 đô la Mỹ/thùng vào 
tháng 4/2023, giảm xuống dưới 
70 đô la Mỹ/thùng trong tháng 
5/2023.

Nhiều kim loại tăng giá vào 
đầu năm do lạc quan về nhu cầu 
của Trung Quốc, nhưng sau đó đã 
giảm mặc dù vẫn cao hơn mức 
trung bình giai đoạn 2015-2019. 
Giá vàng là một ngoại lệ khi tăng 
lên đạt mức cao kỷ lục trong tháng 
4 và tháng 5/2023.

Giá nông sản dự kiến sẽ giảm 
trong năm 2023 do sản xuất ngũ 
cốc và hạt có dầu dự kiến sẽ tăng. 
Chỉ số giá lương thực, thực phẩm 
của FAO (FFPI) cho thấy xu hướng 
giảm trong tháng 5/2023 khi đạt 
trung bình 124,3 điểm, giảm 3,4 
điểm (2,6%) so với tháng 4/2023. 

WB nhận định lạm phát toàn 
cầu vẫn cao nhưng đang giảm. 
Lạm phát toàn cầu trung bình so 
với cùng kỳ năm trước ở mức 7,2% 
trong tháng 4/2023, giảm so với 
mức cao nhất 9,4% trong tháng 
7/2022. Tuy nhiên, có sự khác biệt 
về mức độ lạm phát giữa các nền 
kinh tế phát triển với các nền kinh 
tế đang phát triển.

Điều kiện tài chính toàn cầu có 
xu hướng thắt chặt 

Theo WB, điều kiện tài chính 
toàn cầu có xu hướng thắt chặt, 
do tác động lan tỏa từ sự sụp đổ 
của một số ngân hàng tại Hoa Kỳ 
cuối tháng 4/2023. Lãi suất cao 
hơn ở các nền kinh tế phát triển 
khiến việc đi vay trở nên tốn kém; 
đồng thời sự thận trọng từ các nhà 
đầu tư gián tiếp đã gây áp lực lên 
dòng vốn đầu tư vào các quốc gia 
này, trừ Trung Quốc.
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IMF cho rằng các điều kiện tài 
chính toàn cầu ngày càng thắt 
chặt. Ở nhiều quốc gia, khu vực tài 
chính sẽ vẫn rất dễ bị tổn thương 
trước sự gia tăng rõ rệt của lãi suất.

Triển vọng thị trường lao động 
toàn cầu năm 2023 vẫn chưa phục 
hồi về mức trước đại dịch

Theo báo cáo Giám sát việc 
làm trên thế giới tháng 5/2023, 
ILO nhận định các cú sốc và rủi ro 
toàn cầu đang kìm hãm sự phục 
hồi của thị trường lao động, đặc 
biệt là ở các nước có thu nhập 
thấp và trung bình. Trong năm 
2023, khoảng cách việc làm toàn 
cầu được dự báo là 453 triệu 
người (tương đương 11,7%). Các 
quốc gia có thu nhập thấp phải 
đối mặt với tỷ lệ khoảng cách việc 
làm lớn nhất, ở mức 21,5%, trong 
khi tỷ lệ này ở các nước có thu 
nhập trung bình là hơn 11%. Các 
quốc gia có thu nhập cao đạt lệ 
thấp nhất, ở mức 8,2%.

Có một số nhân tố rủi ro tác 
động tới triển vọng kinh tế thế giới

Thứ nhất, căng thẳng tài chính. 
Một cuộc khủng hoảng ngân 
hàng nghiêm trọng có thể sẽ gây 
ra thiệt hại kinh tế đáng kể và dai 
dẳng. Khủng hoảng tài chính cũng 
ảnh hưởng dài hạn đến năng suất 
thông qua nhiều kênh, trong đó 
rõ ràng nhất là thông qua đầu tư. 
Hơn nữa, một cuộc khủng hoảng 
ngân hàng ở các nền kinh tế lớn sẽ 
tác động lan tỏa toàn cầu.

Thứ hai, lạm phát cao liên tục, 
chính sách tiền tệ thắt chặt thêm. 
Những cú sốc về nguồn cung có 
thể làm tăng giá hàng hóa. Lạm 
phát toàn cầu sẽ khiến các ngân 
hàng trung ương thắt chặt chính 
sách tiền tệ và áp dụng lãi suất 
chính sách cao hơn trong thời 
gian dài hơn. Điều này sẽ dẫn đến 
suy giảm tăng trưởng, đặc biệt ở 
các nền kinh tế đang phát triển và 
thị trường mới nổi.

Thứ ba, tăng trưởng dài hạn yếu 
hơn dự kiến. Tăng trưởng tiềm năng 

toàn cầu dự báo sẽ giảm xuống 
mức thấp nhất trong ba thập kỷ 
qua. Hạn chế đối với thương mại 
quốc tế ngày càng tăng cho thấy 
tăng trưởng dài hạn cũng có thể 
bị suy yếu do gia tăng phân mảnh 
địa chính trị và kinh tế. Các sự kiện 
thời tiết cực đoan như hạn hán, lũ 
lụt, cháy rừng và bão gió đang trở 
nên thường xuyên hơn và sẽ gây 
thiệt hại kinh tế đáng kể. 

Tăng trưởng của một số nền 
kinh tế

Hoa Kỳ
Theo WB tăng trưởng của nền 

kinh tế Hoa Kỳ dự báo sẽ yếu đi 
đáng kể trong cả năm 2023 và đầu 
năm 2024, chủ yếu do tác động 
trễ của tăng mạnh lãi suất chính 
sách. WB dự báo tăng trưởng của 
Hoa Kỳ đạt 1,1% năm 2023, giảm 1 
điểm phần trăm so với tăng trưởng 
năm 2022 nhưng điều chỉnh tăng 
0,6 điểm phần trăm so với dự báo 
trong tháng 01/2023. UNDESA dự 
báo nền kinh tế Hoa Kỳ sẽ tăng 
trưởng 1,1% năm 2023, điều chỉnh 
tăng 0,7 điểm phần trăm so với dự 
báo đưa ra vào tháng 01/2023.

Theo OECD, tăng trưởng GDP 
của Hoa Kỳ năm 2023 đạt 1,6%, 
giảm 0,5 điểm phần trăm so với 
tăng trưởng GDP năm 2022, 
nhưng điều chỉnh tăng 0,1 điểm 
phần trăm so với dự báo trong 
tháng 3/2023. 

IMF dự báo tăng trưởng kinh tế 
Hoa Kỳ năm 2023 đạt 1,6%, điều 
chỉnh tăng 0,2 điểm phần trăm so 
với dự báo trong tháng 01/2023. 

Trading Economics dự báo tăng 
trưởng GDP Quý II/2023 của Hoa Kỳ 
tăng 1,6% so với quý trước và tăng 
1,2% so với cùng kỳ năm 2022.

Khu vực đồng Euro
UNDESA dự báo tăng trưởng 

GDP khu vực đồng Euro đạt 0,9% 
năm 2023, điều chỉnh tăng 0,8 
điểm phần trăm so với dự báo đưa 
ra vào tháng 01/2023. 

Theo WB, GDP khu vực đồng 
Euro tăng trưởng mạnh hơn mức 

dự báo vào đầu năm do thời tiết 
ấm hơn và giá khí đốt tự nhiên 
giảm. WB dự báo tăng trưởng GDP 
khu vực đồng Euro đạt 0,4% năm 
2023, điều chỉnh tăng 0,4 điểm 
phần trăm so với dự báo đưa ra 
vào tháng 01/2023. 

Theo OECD, tăng trưởng GDP 
khu vực đồng Euro dự báo đạt 
0,9% năm 2023 và tăng dần lên 
mức 1,5% năm 2024, sau khi đạt 
tăng trưởng 3,5% năm 2022. GDP 
năm 2023 được điều chỉnh tăng 
0,1 điểm phần trăm so với tháng 
03/2023. 

IMF dự báo tăng trưởng của 
khu vực đồng Euro năm 2023 đạt 
0,8%, điều chỉnh tăng 0,1 điểm 
phần trăm so với dự báo đưa ra 
vào tháng 01/2023. Mức dự báo 
tăng trưởng này thấp hơn nhiều 
so với tăng trưởng GDP 3,5% năm 
2022 của khu vực này. 

Theo Trading Economics, GDP 
Quý II/2023 của khu vực đồng 
Euro dự báo tăng 0,3% so với Quý 
I/2023 và tăng 0,4% so với cùng kỳ 
năm trước. 

Nhật Bản
Theo WB, tăng trưởng GDP 

của nền kinh tế Nhật Bản dự báo 
sẽ chậm lại, đạt 0,8% năm 2023 
sau khi đạt 1,0% trong năm 2022. 
WB điều chỉnh giảm dự báo kinh 
tế Nhật Bản xuống 0,2 điểm phần 
trăm so với dự báo trong tháng 
01/2023 do các hiệu ứng trễ của 
thắt chặt chính sách tiền tệ đồng 
loạt ở các nền kinh tế lớn đã đè 
nặng lên nhu cầu bên ngoài. 

OECD dự báo tăng trưởng GDP 
của Nhật Bản tăng 1,3% năm 2023, 
điều chỉnh giảm 0,1 điểm phần 
trăm so với dự báo trong tháng 
3/2023 chủ yếu do tác động của 
nhu cầu trong nước. 

IMF dự báo tăng trưởng kinh tế 
Nhật Bản năm 2023 đạt 1,3%, điều 
chỉnh giảm 0,5 điểm phần trăm so 
với dự báo trong tháng 01/2023 
nhưng cao hơn mức tăng trưởng 
GDP 1,1% của năm 2022.



Theo UNDESA, tăng trưởng GDP 
năm 2023 của Nhật Bản dự báo
đạt 1,2% năm 2023, điều chỉnh 
giảm 0,3 điểm phần trăm so với dự 
báo trong tháng 01/2023 nhưng 
tăng 0,1 điểm phần trăm so với 
tăng trưởng GDP năm 2022 (1,1%). 

Theo Trading Economics, GDP 
Quý II/2023 của nền kinh tế Nhật 
Bản dự báo tăng 0,5% so với quý 
trước và tăng 0,6% so với cùng kỳ 
năm trước.

Trung Quốc
Theo UNDESA, tăng trưởng 

kinh tế của Trung Quốc dự báo 
đạt 5,3% năm 2023, điều chỉnh 
tăng 0,5 điểm phần trăm so với dự 
báo trong tháng 01/2023, tăng 2,3 
điểm phần trăm so với mức tăng 
trưởng 3,0% của năm 2022. 

WB dự báo tăng trưởng kinh 
tế của Trung Quốc sẽ hồi phục lên 
mức 5,6% trong năm 2023, điều 
chỉnh tăng 1,3 điểm phần trăm so 
với dự báo trong tháng 01/2023. 

OECD dự báo tăng trưởng 
kinh tế Trung Quốc năm 2023 đạt 
5,4%, điều chỉnh tăng 0,1 điểm 
phần trăm so với dự báo trong 
tháng 3/2023.

Trong báo cáo chính sách và 
triển vọng toàn cầu tháng 4/2023, 
IMF giữ nguyên dự báo tăng trưởng 
kinh tế Trung Quốc năm 2023 ở 
mức 5,2%, không điều chỉnh so với 
dự báo đưa ra tháng 01/2023. 

Theo Trading Economics, 
GDP Quý II/2023 của nền kinh tế 
Trung Quốc tăng 1,5% so với Quý 
I/2023 và tăng 5,8% so với cùng 
kỳ năm 2022.

Đối với khu vực Đông Nam Á
Theo ADB trong báo cáo Triển 

vọng phát triển châu Á tháng 
4/2023, tăng trưởng khu vực Đông 
Nam Á dần bình thường hóa sau 
khi phục hồi mạnh vào năm 2022. 
ADB dự báo tăng trưởng của khu 
vực năm 2023 đạt 4,7%, giảm 
so với mức 5,6% của năm 2022. 
Xuất khẩu yếu phần nào kéo 
tụt đà tăng trưởng, do nhu cầu 

từ các nền kinh tế phát triển tiếp 
tục chuyển hướng từ hàng hóa, 
đặc biệt là điện tử, sang dịch vụ. 
Tuy nhiên, Việt Nam đi ngược lại 
xu hướng này với xuất khẩu dự 
kiến sẽ tăng nhờ đầu tư nước 
ngoài vào công nghiệp chế biến, 
chế tạo. ADB dự báo kinh tế Việt 
Nam sẽ tăng trưởng nhanh nhất 
trong khu vực, đạt mức 6,5% 
trong năm 2023. 

Kinh tế Cam-pu-chia tiếp tục 
phục hồi mặc dù nhu cầu bên 
ngoài yếu. Nền kinh tế này dự báo 
sẽ tăng trưởng ở mức 5,5% năm 
2023 nhờ sự phục hồi mạnh mẽ 
hơn của ngành du lịch. 

Tăng trưởng năm 2023 của In-
đô-nê-xi-a được dự báo đạt 4,8%, 
nhưng vẫn thấp hơn mức 5,3% 
trong năm 2022; GDP của Lào 
được dự báo đạt 4,0% trong năm 
2023. Triển vọng kinh tế năm 
2023 của Ma-lai-xi-a phụ thuộc 
vào việc mở cửa trở lại của Trung 
Quốc, hỗ trợ chính sách của chính 
phủ và sự phát triển của ngành 
công nghiệp điện tử. GDP của 
Ma-lai-xi-a năm 2023 dự kiến sẽ 
tăng trưởng 4,7%. Tăng trưởng 
của Phi-li-pin dự báo sẽ vẫn 
mạnh, mặc dù bị chậm lại bởi suy 
giảm toàn cầu, lạm phát cao và 
chính sách tiền tệ thắt chặt hơn. 
Tăng trưởng GDP được dự báo 
đạt 6,0% năm 2023. Xin-ga-po sẽ 
tăng trưởng vừa phải ở mức 2,0% 
vào năm 2023 do sản xuất chậm 
lại và nhu cầu bên ngoài suy yếu. 
Nền kinh tế Thái Lan được dự báo 
sẽ tăng trưởng vừa phải nhờ du 
lịch và tiêu dùng tư nhân. Tăng 
trưởng GDP thực tế của Thái 
Lan được dự báo đạt 3,3% trong 
năm 2023.

Theo Trading Economics, dự 
báo tăng trưởng Quý II/2023 so 
với cùng kỳ năm trước của In-
đô-nê-xi-a, Ma-lai-xi-a, Phi-li-pin, 
Thái Lan, Xin-ga-po lần lượt đạt 
5,1%, 4,7%, 6,3%, 2,6%, 1,5%. 
Tăng trưởng Quý II/2023 so với

quý trước của các quốc gia trên 
lần lượt là 0,7%, 2,0%, 0,5%, 1,4% 
và 0,2%.

Việt Nam
Theo báo cáo triển vọng kinh 

tế toàn cầu tháng 6/2023, WB dự 
báo GDP của Việt Nam tăng 6,0% 
trong năm 2023. Mặc dù lĩnh vực 
du lịch tiếp tục phục hồi nhưng 
sẽ chững lại. Nhu cầu trong nước 
dự kiến bị ảnh hưởng do lạm 
phát dự kiến cao hơn (bình quân 
4,5%) trong năm 2023. Tốc độ 
tăng xuất khẩu các mặt hàng chế 
biến chế tạo chậm lại do nhu cầu 
tại Hoa Kỳ và khu vực đồng Euro 
yếu đi, trong khi lộ trình phục 
hồi kinh tế của Trung Quốc còn 
nhiều bất định. 

Theo dự báo của Ngân hàng 
Phát triển châu Á, tăng trưởng của 
Việt Nam bị hạn chế phần nào do 
suy thoái toàn cầu, chính sách tiền 
tệ tiếp tục thắt chặt và tác động 
lan tỏa từ cuộc xung đột giữa Nga 
và U-crai-na. Tuy nhiên, việc Trung 
Quốc mở cửa trở lại giúp giảm 
thiểu những trở ngại này và dự 
báo Việt Nam sẽ tăng trưởng 6,5% 
vào năm 2023.

Đầu tư công sẽ là động lực 
chính để phục hồi và tăng trưởng 
kinh tế vào năm 2023. Tuy nhiên, 
đầu tư nước ngoài sẽ vẫn bị cản 
trở bởi suy thoái kinh tế toàn cầu. 
Vốn FDI đăng ký mới và giải ngân 
trong hai tháng đầu năm giảm lần 
lượt là 38% và 4,9% so với cùng kỳ 
năm trước. Thâm hụt ngân sách 
năm 2023 có thể vượt mục tiêu 
4,4% GDP. Về phía cầu, tiêu dùng 
trong nước sẽ tiếp tục phục hồi 
vào năm 2023. Chính sách cắt 
giảm lãi suất khiến Việt Nam trở 
thành nền kinh tế đầu tiên ở Đông 
Nam Á nới lỏng chính sách tiền tệ. 

Theo Trading Economics, dự 
báo tăng trưởng Quý II/2023 của 
Việt Nam so với cùng kỳ năm trước 
đạt 3,5%./.

(Nguồn: Vụ Thống kê Nước ngoài 
và Hợp tác quốc tế - TCTK)
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TỔNG SẢN PHẨM TRONG NƯỚC (GDP) 

1

Cơ cấu GDP 6 tháng đầu năm 2023

Nông, lâm nghiệp
và thủy sản

Công nghiệp
và xây dựng

Dịch vụ Thuế sản phẩm trừ
 trợ cấp sản phẩm

Tốc độ tăng/giảm GDP theo phương pháp sử dụng 6 tháng đầu năm 2023

Nông, lâm nghiệp
và thủy sản

Công nghiệp
và xây dựng

Dịch vụGDP

Tốc độ tăng GDP 6 tháng đầu năm so với cùng kỳ năm trước 

11,32% 36,62% 43,25% 8,81%

Tiêu dùng cuối cùng

Tích lũy tài sản

Xuất khẩu hàng hóa 
và dịch vụ

Nhập khẩu hàng hóa
và dịch vụ2,68%

1,15%

-10,0%

-13,2%

6 tháng năm 2022

QUÝ II VÀ 6 THÁNG ĐẦU NĂM 2023

6 tháng năm 2023

3,72%

6,46%

3,07%2,86%

1,13%

7,67%
6,33%6,74%

SẢN XUẤT CÔNG NGHIỆP 6 THÁNG ĐẦU NĂM 2023

TÌNH HÌNH ĐĂNG KÝ DOANH NGHIỆP 6 THÁNG ĐẦU NĂM 2023

Quần, áo mặc thường

Điện thoại di động

Xăng dầu các loại

Khai khoáng Chế biến,
chế tạo

Cung cấp nước,
quản lý và xử lý

rác thải, nước thải

3

13,4 %

Toàn ngành 
0,44%

Sản xuất và
phân phối điện

Tốc độ tăng giá trị tăng thêm (VA) ngành công nghiệp so với cùng kỳ năm trước

1,43% 0,37% 1,79% 5,45%

Tốc độ tăng/giảm một số sản phẩm công nghiệp chủ yếu so với cùng kỳ năm trước

DN quay lại 
hoạt động

Doanh nghiệp 
giải thể

DN tạm ngừng
hoạt động

75.874
0,5 %

Doanh nghiệp 
thành lập mới

37.676
7,4 %

91.195
21,6 %

8.831
2,8 %

7,1 %

19,2 %

Linh kiện điện thoại

5,4 %

18,2 %

Thép thanh, thép gócÔ tô

18,2 %

4

Bán lẻ hàng hóa

nghìn tỷ đồng

TỔNG SỐ 3.016,8
nghìn tỷ đồng

10,9 %

321,7 

Lưu trú, ăn uống

nghìn tỷ đồng
2.377,2

Du lịch lữ hành

nghìn tỷ đồng

Dịch vụ khác

nghìn tỷ đồng
14,5 303,4 

HOẠT ĐỘNG DỊCH VỤ 6 THÁNG ĐẦU NĂM 2023 

Tổng mức bán lẻ hàng hóa và doanh thu dịch vụ tiêu dùng

Khách quốc tế đến Việt Nam

5.575
nghìn lượt người

gấp 9,3 lần

Hàng
không

4.886,4
Nghìn lượt người

Đường
bộ 633,5

Đường
biển

55,1

Châu Á

Phân theo vùng lãnh thổ (Nghìn lượt người)

Châu Âu Châu Mỹ Châu Úc Châu Phi
4.191,6 12,4202,3473,4695,3

Vận tải hành khách và hàng hóa 

Vận chuyển

Luân chuyển

triệu lượt khách

tỷ khách.km

2.178,8 15,9 %

118,4 32,4 % tỷ tấn.km

triệu tấn1.109,0 15,9 %

232,5 14,8 %

Vận chuyển

Luân chuyển

Vận tải hành khách Vận tải hàng hóa

9,3 % 18,7 % 65,9 % 14,4 %

gấp 9,3 lần

Nghìn lượt người

Nghìn lượt người

gấp 8,1 lần

gấp 443,9 lần


